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I Arbeitsrecht + Personalentwicklung
Speziell ausgewahlte Fragen fur Personalentwickler

- Diskriminierungsfreie Personalentwicklung
- Potenzialeinschatzung und neues Datenschutzrecht

- Anspruch auf Beférderung?
- Richtiger Umgang mit Low Performern
- Wie halt man High Perfomer?

- Mitbestimmung bei der Personalentwicklung

Referenten:

Sem.-Nr.:
Datum:
Preis:
Ort:

12 01 463 K

25.01.2012

890,00 EUR (+19% MwsSt.)
Frankfurt

Prof. Dr. Frank Maschmann, Professor an der Universitat Mannheim, Lehrstuhl firr Birgerliches Recht, Arbeitsrecht, Handels- und

Wirtschaftsrecht

I Arbeitsrecht international - Niederlande

- Grundlagen

- Der Arbeitsvertrag: Befristung, Verglitung, Urlaub

- Krankheit und Arbeitsunfahigkeit
- Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

- Vertretungsorgane des Arbeitgebers und des Arbeitnehmers
- Steuern, Sozialversicherungen, Altersversorgung

Referenten:

Sem.-Nr.:
Datum:
Preis:
Ort:

12 02 464 K

07.02.2012

890,00 EUR (+19% MwSt.)
Koln

Dirk J. von Rosenstiel, Mr. Dirk J. von Rosenstiel, Niederlandischer Rechtsanwalt Léring und von Rosenstiel, Enschede

I Arbeitsrecht an Hochschulen

Grenzen und Moglichkeiten bewahrter Regelungen

- 12-Jahresregelung des WissZeitVG Sem.-Nr.. 1202 465 K

- Befristungsrechtliche Sachgriinde Datum: 03.022002 (+199% MWSL)

- Arbeitsbedingungen befristen Ort  Frankfurt ’

- Leistungspramien und Zulagen

- Neue Entgeltordnung des TV-L

- Urlaub und Urlaubsabgeltung

Referenten:

Dr. Uta Bock, Dezernentin fur Personalangelegenheiten an der Friedrich-Schiller-Universitat Jena

I Rechtsfragen der Zeitarbeit
Neuer rechtlicher Rahmen fir den Einsatz von Zeitarbeitskraften

- Das neue Arbeitnehmertiberlassungsgesetz: Worauf miissen sich Unternehmen seit 1.12.2011 Sem.-Nr.. 1202 467 K

einstelin” PR B
reis: X L wSt.
- Das neue Tarifgefuge in der Zeitarbeit ot Mannheim ’

- Mitbestimmung des BR beim Einsatz von Zeitarbeitskraften

- Konzerninterne Arbeitnehmeriberlassung nach dem "Fall Schlecker"

- Tipps zur Vertragsgestaltung mit Muster-Rahmenvertrag

Referenten:

Dr. Rolf Kowanz, Rechtsanwalt und Fachanwalt fir Arbeitsrecht, DLA Piper UK LLP, Minchen
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I Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat
Der richtige Umgang - Rechte & Pflichten - Konfliktldsung
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- Organisation des Betriebsrats, Betriebsratskosten und deren Grenzen Seg‘-;Nf-i 12 gg ‘2%‘1‘2'(
B H B : ; atum: .03,
- Mitwirkungs- & Mitbestimmungsrechte des Betriebsrates Preis 890,00 EUR (+19% MwSL)

- Losung typischer Konfliktsituationen in der Praxis Ort: Frankfurt
- Sanktionen bei rechtswidrigem Verhalten des Betriebsrats

- Workshop: Verhandlung einer Betriebsvereinbarung

- Handlungsoptionen des Arbeitgebers

Referenten:

Dr. Klemens Dorner, Vorsitzender Richter am Landesarbeitsgericht Rheinland-Pfalz, Mainz
Sebastian Mohr, Rechtsanwalt und Fachanwalt fiir Arbeitsrecht, Referent fir Labour Relations, Carl Zeiss AG, Oberkochen

I Auslandsentsendung
Lohnsteuer & Sozialversicherung - Arbeitsrecht und Praxis der Auslandsentsendung

- Steuerpflicht - DBA - Reisekosten (u.a. doppelter Haushalt) Seg‘-;’\"-: E 01354(;13?2212

. . . . atum: .-16.05.
- Beitragsrecht - Leistungsanspriiche - Freistellungen Preis: 1.470,00 EUR (+19% MwSt)
- Vertragsgestaltung - Vorzeitige Rickkehr Ort:  Mannheim

- Auslandische Arbeitnehmer im Inland
- Auslandsentsendungen in der Praxis: Boehringer Ingelheim
- Neuregelungen und Konsequenzen fiir die Praxis

Referenten:

Sandra Fischer, Referat fur Internationales Steuerrecht, Finanzministerium NRW, Disseldorf

Dr. Peter Hantel, Rechtsanwalt und Notar, Fachanwalt fir Arbeitsrecht, Berlin

Burchard Osterholz, GKV-Spitzenverband, Deutsche Verbindungsstelle Krankenversicherung - Ausland (DVKA), Bonn
Dr. oec. Johannes Walzik, Head of Expatriate Management, Boehringer Ingelheim GmbH, Ingelheim

I Studenten
Alles was der Personaler wissen muss!

- Der Student/der Praktikant im Unternehmen Selgn.;Nr.: E gg ggIZK
B atum: B .
- Doktoranden, Diplomanden und Referendare Preis: 865,00 EUR (+19% MwSt.)

- Beschaftigung wahrend des Studiums ort: Stuttgart
- Sozialversicherung bei Studenten

- Beurteilung der dualen Studiengénge

- Auslandische Studenten

Referenten:

Lars Grein, Vorstand der BKK PricewaterhouseCoopers Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Frankfurt am Main
Alexandra Lupp, Leitung Entgeltabrechnung und Verwaltung, Giesecke & Devrient GmbH, Miinchen

I Praxis Arbeitsrecht
Intensivkurs fur Personalverantwortliche

- Rechte & Pflichten von Arbeitnehmer und Arbeitgeber Sem.Nr: 1203461K
- Die "Klassiker" - Falle, die immer wieder Probleme machen Dot izs.ézoab%ségéz(ﬂg% MwSt)
- Fit fur 2012 - Wichtige Neuregelungen und Entscheidungen ort: Mannheim '

- So geht's - Rechtssichere Entscheidungen treffen

- Alles an 2 Tagen - Von Einstellung bis Kiindigung

- Schwerpunkt: Kundigung, Befristung, Teilzeit, Urlaub
Referenten:

Hanns-Christian Loy, Richter am Arbeitsgericht Wiirzburg
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I Flexible Vergutungssysteme
Variable Vergitung als Steuerungshebel im Unternehmen

- Erfolg als Grundlage flexibler Vergitung Sem.-Nr.:
- Implementierung & Kommunikationsfahrplan Dgtrzgj
- Mitarbeiterbindung gegen Fach- und Fuhrungskraftemangel ort:

- Rechtssichere Formulierung von Vergitungstatbestanden

- "Storfalle" gezielt managen: Fehlzeiten, Krankheit, vorzeitiges Ausscheiden und unterbliebene
Zielvereinbarung

- Besondere Pramienmodelle im Uberblick

Referenten:

1204 421K

18.04.2012

890,00 EUR (+19% MwsSt.)
Koln
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Dr. Kerstin Reiserer, Fachanwaltin fur Arbeitrecht, RB Reiserer Biesinger Rechtsanwaltsgesellschaft mbH, Heidelberg
Dr. Stefan Wiltz, Geschéftsfiihrer, vpkm-GmbH, Gesellschaft fir Vergitungs- und Kostenmanagement, Mannheim

I Die elektronische Personalakte
Employee und Manager Self Services in der Praxis

- Datenschutzrechtliche Anforderungen Sem-Nr.. 1204 445 K
- Datensicherung und Archivierung Datum: 19082002 (+199% MWSt)
- Rechte der betroffenen Arbeitnehmer ot Bonn ’
- Zustandigkeit des Betriebsrates
- Vermeidung von Fallstricken
- Besondere Herausforderungen
Referenten:
Frank-Martin Entzer, Konzerndatenschutzbeauftragter ABB Deutschland, ABB AG, Mannheim
Ralph Hose, Projektmanager, Consultant, T-Systems International GmbH, Chemnitz
Alfred Lohbeck, Rechtsanwalt, Leiter Human Resources Management, Telekom Deutschland GmbH, Bonn
I Arbeitsrecht international - England
- Anderungen durch den Employment Act 2008 Sem.-Nr.. 1204461 K
- Arbeitsvertrag und Company Handbook g égbogbzgtzR (+19% MwSt.)
- Die Tiicken der Gleichbehandlung Ort: Disseldorf ‘

- Kiindigungsfristen und PILON-Zahlungen
- Ablauf einer Kiindigungsschutzklage in England

Referenten:

Tobias Neufeld, LL.M., Rechtsanwalt, Partner, Solicitor Fachanwalt fir Arbeitsrecht, Allen & Overy LLP, Dusseldorf

I Mediation im Personalwesen
Neue Wege bei der innerbetrieblichen Streitbeilegung

- Grundlagen der (Wirtschafts)-Mediation Sem.-Nr.:
- Ablauf eines Mediationsverfahrens Dgtri?;
- Welche arbeitsrechtlichen Konflikte sind mediationsgeeignet? ort

- Praxisfall: Rollenspiel mit den Teilnehmern
- Durchfiihrung und Administration von Mediationsverfahren
- Die Zukunft der Mediation in Deutschland und Europa

Referenten:

12 04 464 K

25.04.2012

890,00 EUR (+19% MwsSt.)
Miinchen-Riem

Holger Dahl, Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir Arbeitsrecht, Partner der roland lukas KONFLIKTLOSUNGEN GmbH, Frankfurt

Volker Schlehe, Rechtsanwalt, Referatsleiter Abteilung Recht/Steuern IHK Miinchen und Oberbayern

I Update Arbeitsvertrag
Rechtssicherheit von Arbeits- und Aufhebungsvertragen

- Was von Mustervertragen zu halten ist Sem.-Nr.:
- Abgrenzung zu anderen Vertragsarten Dﬁtri'i‘;;
- Anderung bestehender Arbeitsvertrage ort

- Neueste Rechtsprechung zu Vertragsklauseln
- Typische Fallstrickklauseln
- Aufhebungsvertrag

Referenten:

12 04 465 K

26.04.2012

890,00 EUR (+19% MwsSt.)
Frankfurt

Alexander R. Zumkeller, Leiter Arbeitsrecht, Tarif- und Sozialpolitik Group Function Deutschland, ABB AG, Mannheim
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I Social Media am Arbeitsplatz
Facebook, Twitter & Co.: Arbeitsrechtlicher Handlungsbedarf
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- E-mail- und Internet wahrend der Arbeitszeit Sem.-Nr.: 1204 466 K
- Nutzung von iPhone, Black Berry & Co. DS‘,ZTZZ 336035&1 (+19% MwSt.)
- Unternehmensschédliche AuRerungen im Web 2.0 Ot Frankfurt '
- Risiken und Gefahren: Was darf kontrolliert werden?
- Recruitment und Datenschutz
- Social Media Policy - klare Richtlinien firs Unternehmen
Referenten:
Dr. Alexander Bissels, Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir Arbeitsrecht, CMS Hasche Sigle, Koln
Kay-Helge Sandner, Principal Expert/HR Legal, E-Plus Mobilfunk GmbH & Co. KG, Disseldorf
I Sportarbeitsrecht
- Zehn Stolperfallen in Aufhebungsvertragen mit Spielern und Trainern Sem.-Nr.: 1204 467 K
- Praxisprobleme beim Spielertransfer Dg‘r:';: égbogbngzR (+19% MwSt)
- Bundesliga-Justiziar: Spielmacher am Schreibtisch ot Mainz '

- Rechtsprechungs-Update Spielervermittler-Recht
- Round Table: Kommt die Ausnahme fur die Befristung von Arbeitsvertrégen im Profisport?

Referenten:
Tarek B. Brauer, LL.M., Justiziar/Legal Advisor, SV Werder Bremen GmbH & Co KG aA

Tom Eilers, LL.M., LL.M, Rechtsanwalt, Kanzlei BAUMANN & BAUMANN, Ober-Ramstadt
Dr. Hermann Lindhorst, Rechtsanwalt, SCHLARMANNvoOnGEYSO Rechtsanwalte Steuerberater Wirtschaftsprifer Partnerschaft, Hamburg

I Kurzarbeit
Von den rechtlichen Grundlagen bis zur Abrechnung

- Direktionsrecht des Arbeitgebers Setr;w.;Nr.: ;421 82 421(9)(1)2K

i i 1 i R atum: .04.
- Mitbestimmung und Zustimmung _bel Anordung von Kurzarbeit Preis: 865,00 EUR (+19% MwSt)
- Zwangsurlaub und Abbau von Zeitwertkonten ort: Diusseldorf

- Héhe und Bezugsdauer von Kurzarbeitergeld
- Antragsverfahren und Abrechnung mit der Bundesagentur fur Arbeit
- Sozialversicherungsbeitrage wahrend der Kurzarbeit

Referenten:

Bernhard Nimscholz, Rechtsanwalt, ehem. Leiter des Justitiariat der Regionaldirekton NRW, Bundesagentur fir Arbeit, Dusseldorf
Christian Stuckrad, Rechtsanwalt, Fachanwalt fur Arbeitsrecht, Partner der Sozietét BETTE - WESTENBERGER - BRINK, Erfurt

I Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat
Der richtige Umgang - Rechte & Pflichten - Konfliktldsung

- Organisation des Betriebsrats, Betriebsratskosten und deren Grenzen Se[')“-;Nf-: ﬁ gg ggiz}(

. . . . - atum: Uo.
- Mitwirkungs- & Mitbestimmungsrechte des Betriebsrates Preis: 890,00 EUR (+19% MwSL)
- Losung typischer Konfliktsituationen in der Praxis ort:  Dortmund

- Sanktionen bei rechtswidrigem Verhalten des Betriebsrats
- Workshop: Verhandlung einer Betriebsvereinbarung
- Handlungsoptionen des Arbeitgebers

Referenten:

Dr. Klemens Dérner, Vorsitzender Richter, Landesarbeitsgericht Rheinland-Pfalz, Mainz
Sebastian Mohr, Rechtsanwalt und Fachanwalt fiir Arbeitsrecht, Referent fir Labour Relations, Carl Zeiss AG, Oberkochen

I Der Dienstwagen
Individuell und praxisgerecht anwenden und abrechnen

- Umfang des privaten Nutzungsrechts und Haftung Se[r;w.;Nr.: cl)é gg gg(lJZK

. . i atum: .Uo.
- Dienstwagen als Arbeitsvergutung Prois: 85500 EUR (+19% MWSL)
- Firmenwagenrichtlinie, Betriebsvereinbarung ort:  Heidelberg

- Mitbestimmung des Betriebsrats
- Ermittlung und Veranderung der geldwerten Vorteile
- Sonderfélle in der Entgeltabrechnung

Referenten:

Dr. Wolfgang Fell, Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir Arbeitsrecht, Dusseldorf
Gerold Heitz, Selbststandiger Trainer und Unternehmensberater, Rottenburg (Stuttgart)
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I Arbeitsrechtliche Fragen rund ums Ausbildungsverhéltnis
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- Pflichten des Ausbilders und des Auszubildenden Sem.-Nr.: 1205461 K
- Weisungsrecht vs. Férderung der Entscheidungsfreude Datum: 09952002 (+199% MwSt)
- Storungen im Ausbildungsverhaltnis ort: Berlin -
- Voraussetzungen bei betriebsbedingten Kiindigungen
- Umgang mit Fehlverhalten
- Haftung im Ausbildungsverhéltnis
Referenten:
Marcus Braunert, Geschéftsfuhrer, ABB Training Center GmbH & Co. KG, Heidelberg
Nicola Klauze, Rechtsanwaltin, Referentin Arbeitsrecht, BASF SE, Ludwigshafen
I Arbeitsrecht bei M&A
Gestaltungsoptionen, Timing und Verhandlungstaktik
- Arbeitsrecht und Altersversorgung in der Due Diligence Sem.-Nr.: 1205 462 K
- Arbeitsrecht im Unternehmenskaufvertrag: Asset Deal/Share Deal DEEZ'QZ gzéé%ab%sézgéz(ﬂg% MwSt.)
- Betriebliche Altersversorgung im Unternehmenskaufvertrag ort: Bonn. '

- Arbeitsrecht bei Unternehmenskéaufen in Krise und Insolvenz

Referenten:

Tobias Neufeld, LL.M., Rechtsanwalt, Partner, Solicitor (England & Wales) Fachanwalt fir Arbeitsrecht, Allen & Overy LLP, Diisseldorf

Dr. Ruth Rigol, Rechtsanwaltin, Fachanwaltin fir Arbeits- und Insolvenzrecht, Dr. Ringstmeier & Kollegen, Kéin

I Kindigung wegen Krankheit
"Die schwierigste Art der Kiindigung in der Praxis"

- Notwendige Maf3nahmen vor der Kiindigung Sem.-Nr.. 1205 463 K
- Langzeiterkrankungen und haufige Kurzerkrankungen Datum: 03052002 (+199% MWSL)
- Sonderproblem: Alkohol und Sucht ot Mannheim -
- PflichtverstoRe des Arbeitnehmers
- Krankheit & Urlaub nach EuGH
- Neueste Rechtsprechung und Gesetzesanderung
Referenten:
Thomas Taubert, Richter am Arbeitsgericht, Augsburg
I Arbeitsrecht international - Osterreich
- Diskriminierungen nach dem GIBG vermeiden Sem.-Nr.. 1205 464 K
- Besonderheiten im Kiindigungsschutz Dgtri?; ggbogbzgtzR (+19% MwSL)
- altes und neues Abfertigungsrecht ort: Augsburg

- Kollektivvertrag und Betriebsvereinbarung
- Flexibilitat fordern und Personalkosten senken

Referenten:

Mag. Simone Liebmann-Slatin, Rechtsanwaltin fir Arbeitsrecht, Partner bei Baker & McKenzie - Diwok Herrmann
GmbH, Wien

Petsche Rechtsanwalte

I Elternzeit
Arbeits- und sozialrechtliche Konsequenzen fir die Unternehmenspraxis
- Die arbeitsrechtlichen Regelungen Sem.-Nr.:
- Fristen bei der Geltendmachung des Anspruchs auf Elternzeit Dgtrlé'i‘;:
- Anspruch auf Teilzeitbeschéftigung wahrend und nach der Elternzeit ort:

- Aufteilung, Ubertragung und Dauer der Elternzeit
- Aufklarungs- & Beratungspflichten des Arbeitgebers
- Elterngeld - Das muss der Arbeitgeber wissen!

Referenten:

Oliver Richter, Rechtsanwalt und Fachanwalt fiir Sozialrecht, Sozietdt Emden & Richter, Mainz
Friedrich Schitz, Direktor des Arbeitsgerichts Bayreuth

12 05 465 K

25.05.2012

890,00 EUR (+19% MwsSt.)
Stuttgart
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I Rechtsfragen der Zeitarbeit
Neuer rechtlicher Rahmen fiir den Einsatz von Zeitarbeitskraften
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- Das neue Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz: Worauf miissen sich Unternehmen seit 1.12.2011 Sem.-Nr.. 1205466 K
einstellen? Datum: 04.05.2012
L . . Preis: 890,00 EUR (+19% MwSt.)
- Das neue Tarifgeflige in der Zeitarbeit Ort:  Miinchen

- Mitbestimmung des BR beim Einsatz von Zeitarbeitskréaften
- Konzerninterne Arbeitnehmeriiberlassung nach dem "Fall Schlecker"
- Tipps zur Vertragsgestaltung mit Muster-Rahmenvertrag

Referenten:
Dr. Rolf Kowanz, Rechtsanwalt und Fachanwalt fir Arbeitsrecht, DLA Piper UK LLP, Miinchen

I Das 1x1 des Arbeitsgerichts
Tipps zur Prozessvorbereitung und zum Verhalten vor Gericht

- Die auRergerichtliche Konfliktbewaltigung Sem.-Nr.. 1205 467 K
- Die richtige Verfahrensvorbereitun Datum: - 22.05.2012

. 9 ! . 9 Preis: 890,00 EUR (+19% MwSt.)
- Sicherstellung von Beweismitteln ort: Diisseldorf

- Das "richtige" Verhalten vor Gericht

- Wichtige Grundséatze zur Darlegungs- und Beweislast

- Das "falsche" Urteil

Referenten:

Lothar A. Jordan , Vizeprasident des Arbeitsgerichts Mannheim/Heidelberg

I Update - BAG-Rechtsprechung
Neue Entscheidungen und ihre Praxis-Bedeutungen aus 1. Hand!

- Neues zum AGG Sem.-Nr.: 1205468 K
- Europa und die Befristungen mit und ohne Sachgrund Datum: 24952002 (+199% ML)
- Krankheitsbedingte Kiindigung und BEM Ort: Hamburg '

- Tarifkonkurrenz und Tarifpluralitét - Folgen der Rechtsprechungsanderung
- Urlaub: Verfall und Vererblichkeit von Anspriichen

- Neue Entwicklungen bei der zwingenden Mitbestimmung

Referenten:

Dr. Ursula Rinck, Richterin am Bundesarbeitsgericht Erfurt

| AGG Aktuell
Neueste Entwicklungen im Antidiskriminierungsrecht
- AGG im Bewerbungsverfahren Sem.-Nr.. 1205469 K
- Unterschiedliche Behandlung von Mitarbeitern Do 590,00 LUR (+19% MuSL)
- AGG bei Beendigung und Kiindigung ot Mannheim '
- Arbeitsverweigerung aus Glaubensgriinden
- Handlungsempfehlungen fir AGG-Félle
- "Katalog" der Diskriminierungsverbote
Referenten:
Dr. Katrin HauBmann, Fachanwaltin fur Arbeitsrecht, Partnerin Gleiss Lutz, Stuttgart
Muriel Kaufmann, Rechtsanwaltin Gleiss Lutz, Stuttgart
I Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat
Einfuhrung in die Systematik des BetrVG
- Rechtsbegriffe und Systematik des BetrVG Sem.-Nr.: 1205470 K
- Aufbau und Regelungsstruktur D@ﬁiﬁ!g égbogbz EﬁZR (+19% MwSt.)
- Grundsatzliches zur Mitbestimmung ort: Dortmund

- Betriebsvereinbarung - Wirkung, Laufzeit, Beendigung
- Vorbereitung, Verhandlung und Abschluss einer BV
- Gestaltungsbeispiele und Mustervereinbarungen

Referenten:

Dr. Klemens Dérner, Vorsitzender Richter am Landesarbeitsgericht Rheinland-Pfalz, Mainz
Sebastian Mohr, Rechtsanwalt und Fachanwalt fiir Arbeitsrecht, Referent fir Labour Relations, Carl Zeiss AG, Oberkochen
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I Der neue Arbeitnehmerdatenschutz
Die rechtssichere Umsetzung in der Praxis
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- Prinzipien des Arbeitnehmerdatenschutzes Selrjn.-Nr.f ;g 82 ggizK
- Datenerhebung gegeniiber Bewerbern atum:  22.05.

- Videoliberwachung, Ortungssysteme, biometrische Verfahren
- Uberwachung des Internets und des E-Mail-Verkehrs

- Heimlicher elektronischer Datenabgleich

- Datentransfer innerhalb des Konzerns und ins Ausland

Referenten:

Preis: 890,00 EUR (+19% MwSt.)

Ort:

Bonn

Prof. Dr. Frank Maschmann, Professor an der Universitat Mannheim, Lehrstuhl fur Blrgerliches Recht, Arbeitsrecht, Handels- und

Wirtschaftsrecht

Ministerialrat Bertram Raum, Referatsleiter beim Bundesbeauftragten fur den Datenschutz und die Informationsfreiheit, Bonn

I Arbeitgeber versus Betriebsrat
Die Grenzen des Betriebsrats kennen und nutzen

- Grenzen der Mitbestimmung Selrjn.;Nr.: ;i 0;524;61512

. . e atum: ~22.U06.
- Umgang mit Betriebsratsinitiativen ey Preis: 1.280,00 EUR (+19% MwSt.)
- Strategien gegen exzessive Betriebsratstatigkeit ort: Berlin

- Sachkosten und Schulungen
- Betriebsvereinbarungen vs. Tarifvertrage
- Straftaten und Ordnungswidrigkeiten

Referenten:

Martin H. Falke, Rechtsanwalt und Fachanwalt fir Arbeitsrecht, Partner, Squire Sanders, Berlin
Bernd Siegel, Leiter Werkdienste/Werklogistik, Roche Diagnostics GmbH, Mannheim

I Arbeitsrecht international - Frankreich

- Risiken einer Kiindigung: Entschéadigung - Abfindung Sem.-Nr.. 1206 461 K

- Arbeitsrechtliche MaBnahmen in der Krise R (+199% Mwst)
- Aufhebungsvertrdge wirksam abschlieRen ort: Mannheim

- Haftungsrisiko faktischer Arbeitgeber
- Uberblick tiber das franzésiche Insolvenzrecht

Referenten:

Sophie Gossmann, Epp Gebauer & Kuhl, Stral3burg
Koray Kosal, RA Koray Kosol, Epp, Gebauer & Kuhl, Baden-Baden

I Arbeitsrecht fur Nichtjuristen
Grundlagenseminar fur Einsteiger

- Einstieg und Grundbegriffe Sem.-Nr.. 1206 462 K

- Das vorvertragliche Stadium batum: ﬁfogb%eégéz( +10% MWSH)
- Kontrolle von vertraglichen Vereinbarungen ot Bad Mergentheim '
- Befristung und Teilzeit

- Pflichten von Arbeitgebern und Arbeithehmern

- Kiindigung und Beendigung

Referenten:
Thomas Taubert, Richter am Arbeitsgericht Augsburg

I Das Einstellungsverfahren von A bis Z
Rechtliche Stolpersteine bei der Einstellung vermeiden

- Einstellungen und das AGG Sem.-Nr.: 12 06 465 K

- Beteiligung des Betriebsrats bei Ausschreibungen D:trzgf égbogbzgtzpz .
- . i : : (+19% MwSt.)
- Arbeitnehmerdatenschutz vs. Fragerecht im Gespréach ort:  Frankfurt

- Gezielte Fragen nach Lebenslauf, Austritt, Zeugnis
- Die richtige Absage
- Umgang mit AGG-Hoppern

Referenten:

Frank Peter Zimmermann, Manager HR & Labor Relations Product Development, Vehicles Sales, Service & Marketing und Corporate
Functions, Adam Opel AG, Riisselsheim
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I Arbeitsrecht im AulRendienst & Vertrieb
Rechtssicherer Umgang mit Mitarbeitern im AuRendienst

- Anderungen von Einsatzgebiet und Produktpalette Sem.-Nr.:
- Gestaltung des Vergiitungssystems Dg‘r:riz;
- Dienstwagennutzung ort:

- Erfassung der Arbeitszeit
- Mitarbeiterkontrolle vs. Beschaftigtendatenschutz
- Umgang mit Low Performern

Referenten:

12 06 466 K

20.06.2012

890,00 EUR (+19% MwsSt.)
Miinchen

Dr. Raimund Lange, Fachanwalt fiir Arbeitsrecht und Partner in der Arbeitsrecht-Fachkanzlei maat-Rechtsanwalte, Minchen

Davy Rosenkind, Rechtsanwalt und Fachanwalt fur Arbeitsrecht, Generali Versicherung AG, Miinchen

I Flexibler Personaleinsatz
Optionen bei Leiharbeit, Freier Mitarbeit, Befristungen & Co.

- Alternativen zum Arbeitsverhaltnis Sem.-Nr.:
- AUG: Auswirkungen der Dienstleistungsfreiheit Dg‘r‘é’i‘;;
- Freie Mitarbeit: Vertragskonzepte und Mitbestimmung ort

- Rechtsfolgen der Beschéftigung eines Scheinselbststéandigen

- Aktuelle Rechtsprechung zur Befristung

- Flexibilitat durch Arbeitszeitmodelle

Referenten:

Dr. Anke Freckmann, Rechtsanwaltin/Fachanwaltin fir Arbeitsrecht Partner, Osborne Clarke, Koéin

12 06 467 K

14.06.2012

890,00 EUR (+19% MwSt.)
Dusseldorf

I Compliance vs. Arbeitnehmerdatenschutz
Rechtsfragen zum Spannungsfeld und Lésungsansatze

- BDSG-Novelle: Was bringen die Neuregelungen? Sem.-Nr..
- Erlaubte und unerlaubte Mitarbeitertiiberwachung Dg‘r‘;’i‘;;
- Rechtsgrundlagen und Pflichten von Compliance ort:

- Der (un)lésbare Konflikt zwischen Compliancemafnahmen und Datenschutz
- Behdrden, Betriebsrate, Beteiligte
- Aktuelle Rechtsprechung

Referenten:

12 06 468 K

28.06.2012

890,00 EUR (+19% MwSt.)
Frankfurt

Martin H. Falke, Rechtsanwalt und Fachanwalt fur Arbeitsrecht, Partner, Squire, Sanders & Dempsey (UK) LLP, Berlin
Volker Stiick, Leiter Personal und Compliance Beauftragter, Hochspannungstechnik, ABB AG, Hanau-GroRauheim

copyright 2012 Forum-Institut fir Management GmbH
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Personalmanagement

I Die wichtigsten Personalkennzahlen
Mit Personalstatistiken gezielt steuern und planen

- Ziele, Inhalte und Aufgaben von Personalkennzahlen Sem.-Nr. 1201421K

- Werttreiber identifizieren und Wertketten ermitteln D 5050 R (+19% MuSL)
- Strategische und operative Personalkennzahlen ort; Disseldorf '
- Kennzahlen zur Steuerung personalwirtschaftlicher Prozesse

- Der Aufbau eines HR-Berichtswesens

- Checkliste zur Einfiihrung eines Personalkennzahlensystems

Referenten:
Prof. Dr. Claus W. Gerberich, Hochschule Luzern/Gerberich Consulting AG
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| Lohn & Gehalt 2012
Alle wichtigen Anderungen fur die Entgeltabrechnung

- Steuervereinfachungsgesetz 2011 Selg"-;N'-f 1(2) 81 ‘21351)2'(
H H B atum: .01.
° Eﬁgaﬁjsz%ligzofnr;%en und Antworten Preis: 790,00 EUR (+19% MwSt.)
- : Ort:  Hannover
- Krankenversicherung 2012
- Duale Studiengénge: Einheitliche Versicherungspflicht

- RechengréRen 2012 und wichtige Urteile fiir Sie

Referenten:

Joachim Becker, Krankenversicherungsexperte, Berlin

Dr. Wolfgang Fell, Rechtsanwalt, Fachanwalt fir Arbeitsrecht, Dusseldorf

Ulrich Grintsch, Leiter Versicherungs- und Beitragsrecht, Deutsche Rentenversicherung Bund, Berlin

Peter Hagel, Beitragsreferent, AOK NordWest, Dortmund

Petra-Christine Harder-Buschner, Regierungsdirektorin, Einkommenssteuer-Referat, Finanzministerium, Berlin

Georg Recht, Ministerialdirektor, Leiter Gesetzliche Sozial- und Rentenversicherung, Ministerium fiir Arbeit und Soziales, Berlin

Thomas Reuter, Leiter Personal, Produktbereich Geschirrspiiler, Fabrik Dillingen, BSH Bosch und Siemens Hausgerate GmbH, Dillingen a.d.
Donau

| Lohn & Gehalt 2012
Alle wichtigen Anderungen fiir die Entgeltabrechnung

- Steuervereinfachungsgesetz 2011 Selfjn-;Nf-i ﬁ 81 ggizK
H H . atum: 0L,
. EEZSIEAI%JSZ%EIZCE.OZ";%F” und Antworten Preis: 790,00 EUR (+19% MwSt.)
- . Ort:  Koln
- Krankenversicherung 2012
- Duale Studiengénge: Einheitliche Versicherungspflicht
- RechengréRen 2012 und wichtige Urteile fiir Sie

Referenten:

Joachim Becker, Krankenversicherungsexperte, Berlin

Dr. Wolfgang Fell, Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir Arbeitsrecht, Dusseldorf

Ulrich Grintsch, Leiter Versicherungs- und Beitragsrecht, Deutsche Rentenversicherung Bund, Berlin

Peter Hagel, Beitragsreferent, AOK NordWest, Dortmund

Petra-Christine Harder-Buschner, Regierungsdirektorin, Einkommenssteuer-Referat, Finanzministerium, Berlin

Georg Recht , Ministerialdirektor, Leiter Gesetzliche Sozial- und Rentenversicherung, Ministerium fir Arbeit und Soziales, Berlin

Thomas Reuter, Leiter Personal, Produktbereich Geschirrspuler, Fabrik Dillingen, BSH Bosch und Siemens Hausgerate GmbH, Dillingen a.d.
Donau
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| Lohn & Gehalt 2012
Alle wichtigen Anderungen fir die Entgeltabrechnung

- Steuervereinfachungsgesetz 2011 Seg‘-;Nf-i 12 gi ggizK
H H . atum: .01,
- Eﬁé'siiz‘sz%i'zcnbiﬁgfn und Antworten Preis: 790,00 EUR (+19% MwsSt.)
- . Ort:  Frankfurt/Niederrad
- Krankenversicherung 2012
- Duale Studiengénge: Einheitliche Versicherungspflicht
- RechengréRen 2012 und wichtige Urteile fiir Sie

Referenten:

Joachim Becker, Gesetzliche Krankenversicherung, Berlin

Ulrich Grintsch, Leiter Versicherungs- und Beitragsrecht, Deutsche Rentenversicherung Bund, Berlin

Peter Hagel, Beitragsreferent, AOK NordWest, Dortmund

Dr. Andreas Notz, Rechtsanwalt, Fachanwalt fur Arbeitsrecht, Kanzlei RITTERSHAUS, Mannheim

Klaus Poppenberg, Regierungsdirektor, Leiter Lohnsteuer, Finanzministerium, Berlin

Georg Recht , Ministerialdirektor, Leiter Gesetzliche Sozial- und Rentenversicherung, Ministerium fir Arbeit und Soziales, Berlin
Thomas Reuter, Personalleiter, ThyssenKrupp Aufzugswerke GmbH, Neuhausen bei Stuttgart
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I Arbeitsrecht + Personalentwicklung
Speziell ausgewahlte Fragen fir Personalentwickler

- Diskriminierungsfreie Personalentwicklung SEE)“-;NFJ ;g 81 ‘Z‘gizK
. . s atum: Ul
R thsi)r:ﬁgl]eg&?cggtﬁzrlgguunngd’)neues Datenschutzrecht Preis. 890'?(? EUR (+19% MwSL)
- 7 Ort:  Frankfurt
- Richtiger Umgang mit Low Performern
- Wie héalt man High Perfomer?
- Mitbestimmung bei der Personalentwicklung

Referenten:

Prof. Dr. Frank Maschmann, Professor an der Universitat Mannheim, Lehrstuhl fir Burgerliches Recht, Arbeitsrecht, Handels- und
Wirtschaftsrecht

I Modul I: Ihr Weg ins Social Web
Social Media verstehen und effektiv nutzen - Das Grundlagen-Seminar fur das Personalmanagement

- Vom Web 1.0 zum Social Web 5981-;’\‘“ 12 gg ‘z‘gi;

. . . atum: .0z,
- Keine Angst vor Social Media __ Preis: 890,00 EUR (+19% MwSt)
- Social Media fur Personalmarketing & Recruiting ort:  Frankfurt

- Trends & Entwicklungen

Referenten:
Henner Knabenreich, Berater fur Social Media- & Online-Personalmarketing, knabenreich consult, Wiesbaden

I Arbeitsrecht international - Niederlande

- Grundlagen Sem.-Nr.: 1202 464 K
- Der Arbeitsvertrag: Befristung, Vergiitung, Urlaub Datum: 07.922012 (+19% MWSL)
- Krankheit und Arbeitsunfahigkeit ot Kéin '
- Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

- Vertretungsorgane des Arbeitgebers und des Arbeitnehmers

- Steuern, Sozialversicherungen, Altersversorgung

Referenten:
Dirk J. von Rosenstiel, Mr. Dirk J. von Rosenstiel, Niederlandischer Rechtsanwalt Léring und von Rosenstiel, Enschede
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I Arbeitsrecht an Hochschulen
Grenzen und Mdglichkeiten bewéhrter Regelungen

- 12-Jahresregelung des WissZeitVG Sem.-Nr.: 1202 465 K
- Befristungsrechtliche Sachgriinde Dgﬁg: ggbog.ozgtzR (+199% Mwst)
- Arbeitsbedingungen befristen Ort: Frankfurt ’
- Leistungspramien und Zulagen
- Neue Entgeltordnung des TV-L
- Urlaub und Urlaubsabgeltung -
c
Referenten: g
Dr. Uta Bock, Dezernentin fir Personalangelegenheiten an der Friedrich-Schiller-Universitat Jena %
8
S
I Rechtsfragen der Zeitarbeit =
e}
Neuer rechtlicher Rahmen fur den Einsatz von Zeitarbeitskraften g
o
- Das neue Arbeitnehmeriberlassungsgesetz: Worauf miissen sich Unternehmen seit 1.12.2011 Sem.-Nr.. 1202 467 K
einstellen? Doreis: 83000 BUR (+19% MwsSt,)
. . . . reis: s o MwSt.
- Das neue Tarifgeflige in der Zeitarbeit Ort: Mannheim
- Mitbestimmung des BR beim Einsatz von Zeitarbeitskréaften
- Konzerninterne Arbeitnehmertberlassung nach dem "Fall Schlecker"
- Tipps zur Vertragsgestaltung mit Muster-Rahmenvertrag
Referenten:
Dr. Rolf Kowanz, Rechtsanwalt und Fachanwalt fir Arbeitsrecht, DLA Piper UK LLP, Miinchen
I Alkohol, Medikamente, Drogen & Co. Sucht und Pravention im Betrieb
- Erkennen von Suchterkrankungen & Sofortmal3nahmen Sem.Nr.: 1203422 K
- Suchtmittelverbote - Personalgesprache im Betrieb Datum: 23032012 (+199% MWSL)
- Berufsverhalten von Suchterkrankten Ot Hamburg ’
- Abmahnung - Kiindigung - Wiedereinstellung
- Fursorge- und weitere Rechtspflichten
- Betriebliche Suchtpréavention & Hilfsprogramme in der Praxis
Referenten:
Ulrich Rehborn, Rechtsanwalt und Fachanwalt fiir Arbeitsrecht, Sozietét Dr. Rehborn, Dortmund
Oliver Richter, Leiter Sozialabteilung, aktiv.net - OP-A, Otto GmbH & Co KG, Hamburg
Fritz Teichler, Suchtberater, Airbus Deutschland, Hamburg
I Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat
Der richtige Umgang - Rechte & Pflichten - Konfliktlésung
- Organisation des Betriebsrats, Betriebsratskosten und deren Grenzen Sem.-Nr.: 1203424 K
- Mitwirkungs- & Mitbestimmungsrechte des Betriebsrates Dgtrt’;i‘;: ég.oogbzgtzR (+19% MWL)
- Losung typischer Konfliktsituationen in der Praxis Ort Frankfurt ’

- Sanktionen bei rechtswidrigem Verhalten des Betriebsrats

- Workshop: Verhandlung einer Betriebsvereinbarung

- Handlungsoptionen des Arbeitgebers

Referenten:

Dr. Klemens Ddérner, Vorsitzender Richter am Landesarbeitsgericht Rheinland-Pfalz, Mainz

Sebastian Mohr, Rechtsanwalt und Fachanwalt fir Arbeitsrecht, Referent fir Labour Relations, Carl Zeiss AG, Oberkochen

I Arbeitszeugnisse
Zeugnisse richtig interpretieren & rechtssicher erstellen!

- Zwischen den Zeilen lesen: Zeugnisse richtig verstehen

- Geheimcodes (er-)kennen - Fehler vermeiden

- Leistungs- und Verhaltensbeurteilungen treffend formulieren
- Erstellung von "Problem”-Zeugnissen

- Umfang/Erl6schen des Zeugnisanspruchs

- Schadensersatzforderungen von Arbeitnehmern vermeiden

Referenten:

Sem.-Nr.:
Datum:
Preis:
Ort:

1203 425K

16.03.2012

890,00 EUR (+19% MwsSt.)
Koln

Dr. jur. Arnim Powietzka, Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir Arbeitsrecht, RB Reiserer Biesinger Rechtsanwaltsgesellschaft mbH, Heidelberg
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I Lean Office in der Personalabteilung
Einsparpotenziale und Effizienzsteigerung im HR-Bereich

- Die Herausforderung: Effizienzsteigerung in der Personalabteilung Seg‘-;Nf-f 12 0136402362';12

- HR & Einsparpotenziale in der eigenen Abteilung iy 1.190.00 EUR (+19% MwSt)
- Die typischen "Siinden" in der Personalabteilung ort: Hamburg

- Lésungsorientierung als Grundhaltung bei HR-Prozessen

- Die vier Stufen zur effizienten Personalabteilung

- Fallbeispiele & Praxisberichte aus einem Lean HR-Office

Referenten:

Daniella Fornell, Personalleiterin der Konradin Mediengruppe, Leinfelden-Echterdingen
Stephan Teuber, Geschéftsfuhrer der Loquenz Unternehmensberatung GmbH und Vize-Préasident im Bundesverband deutscher
Unternehmensberater e.V.

I Modul II: Personalmarketing & Employer Branding
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Social Media in der Praxis - Das Aufbauseminar

- Aufbau einer Arbeitgeber-Prasenz Seg‘-;N“ ﬁ gg ‘Z‘SIZK

. . . . atum: Us.
- Dialog ist keine Einbahnstrafe Preis: 890,00 EUR (+19% MwSt)
- Ohne Regeln geht nichts Ort:  Frankfurt

- Social Media Analyse

Referenten:

Henner Knabenreich, Berater fur Social Media- & Online-Personalmarketing, knabenreich consult, Wiesbaden
Florian Schrodt, Interne Kommunikation (CC), Geschaftsbereich Center, DFS Deutsche Flugsicherung GmbH, Langen

I Auslandsentsendung
Lohnsteuer & Sozialversicherung - Arbeitsrecht und Praxis der Auslandsentsendung

- Steuerpflicht - DBA - Reisekosten (u.a. doppelter Haushalt) Segl-;Nr-i 12 0136461362%12
H H i H atum: .-16.03.
- Beitragsrecht - Lelstungsar)s_pruche - Freistellungen Preis: 147000 EUR (+19% MwSt)
- Vertragsgestaltung - Vorzeitige Ruckkehr Ort: Mannheim
- Auslandische Arbeitnehmer im Inland
- Auslandsentsendungen in der Praxis: Boehringer Ingelheim

- Neuregelungen und Konsequenzen fir die Praxis

Referenten:

Sandra Fischer, Referat fur Internationales Steuerrecht, Finanzministerium NRW, Dusseldorf

Dr. Peter Hantel, Rechtsanwalt und Notar, Fachanwalt fur Arbeitsrecht, Berlin

Burchard Osterholz, GKV-Spitzenverband, Deutsche Verbindungsstelle Krankenversicherung - Ausland (DVKA), Bonn
Dr. oec. Johannes Walzik, Head of Expatriate Management, Boehringer Ingelheim GmbH, Ingelheim

I Studenten
Alles was der Personaler wissen muss!

- Der Student/der Praktikant im Unternehmen Sem.-Nr.. 1203 447 K

- Doktoranden, Diplomanden und Referendare Datum: 15032002 (+10% MWSH)
- Beschaftigung wahrend des Studiums ort sru{tgart '
- Sozialversicherung bei Studenten

- Beurteilung der dualen Studiengénge

- Auslandische Studenten

Referenten:

Lars Grein, Vorstand der BKK PricewaterhouseCoopers Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Frankfurt am Main
Alexandra Lupp, Leitung Entgeltabrechnung und Verwaltung, Giesecke & Devrient GmbH, Munchen
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I Maschinelles Zahlstellenverfahren

- Meldepflichten: Zahlstelle - Versorgungsbezieher - Krankenkasse Selgn-;Nr-: (l)g gg gg‘izK

itra atum: .03.
- Berechnung der Beitrage Preis: 865,00 EUR (+19% MwSt.)
- Beitragserstattung ort: Heidelberg

- Automatisiertes Zahlstellen-Meldeverfahren
- Software/Ausfullhilfen
- Problemfelder

Referenten:

Guido Hupertz, Abteilungsleiter Verwaltung, BKK Landesverband Hessen, Frankfurt
Andreas Tischbierek, Abteilungsleiter Beitrage/Versicherung, Salus BKK, Neu-Isenburg

I Flexible Vergutungssysteme
Variable Vergitung als Steuerungshebel im Unternehmen
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- Erfolg als Grundlage flexibler Vergiitung Sem.-Nr.. 1204 421 K
- Implementierung & Kommunikationsfahrplan Do 80000 EUR (+19% MwSt)
- Mitarbeiterbindung gegen Fach- und Fiihrungskraftemangel ot Kéin ’
- Rechtssichere Formulierung von Vergitungstatbestanden
- "Storfalle" gezielt managen: Fehlzeiten, Krankheit, vorzeitiges Ausscheiden und unterbliebene

Zielvereinbarung

- Besondere Pramienmodelle im Uberblick

Referenten:

Dr. Kerstin Reiserer, Fachanwaltin fur Arbeitrecht, RB Reiserer Biesinger Rechtsanwaltsgesellschaft mbH, Heidelberg
Dr. Stefan Wiltz, Geschéftsfiihrer, vpkm-GmbH, Gesellschaft fir Vergitungs- und Kostenmanagement, Mannheim

I Effektives Recruiting
Schritt fir Schritt zum richtigen Bewerber

- Personalgewinnung: Einfllhrung und Grundlagen Sem-Nr.. 1204 424 K

- Der Rekrutierungsprozess aus unternehmenspolitischer und betriebswirtschaftlicher Sicht Dgtri?;: ggbogbzgtzR (+19% MwSt,)
- Potenziale einer Rekrutierungsstrategie Ort  Frankfurt -
- Erfolgsfaktor "Employer Branding" bei der Personalgewinnung

- Praxis-Workshop zur Effizienzsteigerung von Personalauswahlverfahren

Referenten:

Katharina Kunz, Personalberaterin, Senior Consultant, dr. strunk & partner, Marienheide
Anke Laubenstein, Personalberaterin & Coach/Placemant/Recruitment, PersonalBeratung Josef Blatt GmbH, Bonn

I Modul Ill: Karrierewebsite, Facebook & Blogs
fur Ihr Personalmarketing richtig nutzen - Das Experten-Seminar

- Die Karriere-Website: Dreh- und Angelpunkt Ihrer Personalmarketingaktivitaten Sem.-Nr.. 1204 425 K
- Lassen Sie sich finden ) Dgtrlé?; ggbo’gbzgtzR (+19% MwSt.)
- Bringen Sie lhre Arbeitgebermarke ins WWW Ort:  Frankfurt

- Auf dem Weg zur erfolgreichen Karriere-Website

Referenten:

Henner Knabenreich, Berater fur Social Media- & Online-Personalmarketing, knabenreich consult, Wiesbaden
Florian Schrodt, Interne Kommunikation (CC), Geschéftsbereich Center, DFS Deutsche Flugsicherung GmbH, Langen
Martina Zorbach, Leiterin Young Talent Management, DFS Deutsche Flugsicherung GmbH, Langen

I Recruiting in Gesundheits- und Sozialeinrichtungen
Erfolgreiche Personalgewinnung fir die Zukunfts-Branche

- Branchenspezifische Besonderheiten und Herausforderungen Sem.-Nr.. 1204 426 K

- Strategien zur Bewerbergewinnung Dgtr{e"igf §55'22()66%4E28;2(+19% Mwst)
- Faktoren zur Steigerung der Arbeitgeberattraktivitat ot Heidelberg ’
- Trends: "Modernes" Recruiting

- SocialMedia Best Practice: Die "K & S Seniorenresidenz"

Referenten:

Paul Czerwanski, Personalmarketing, K & S - Dr. Krantz Sozialbau und Betreuung SE & Co. KG, Sottrum
Henner Knabenreich, Berater fur Social Media- & Online-Personalmarketing, knabenreich consult, Wiesbaden
Heiko Mdller, Geschaftsfuhrer, BeyondHealth, Kdln
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I Ausbildungs-Management |
Planen, Gewinnen und Auswahlen von Azubis

sowie DH- und BA-Studenten

- Aktuelle Entwicklungen und Trends am Ausbildungsmarkt Sem.-Nr.: 1204 427 K
- Bedarfsermittlung und Budgetierung Dg“".“; 18.-19.04.2012
- . . ) . . reis: 1.520,00 EUR (+19% MwSt.)
- Gestaltungsmaglichkeiten einer zeitgeméafRen Berufsausbildung ort: Heidelberg
- Bewerbermanagement

- Methoden zur Bewerber-Auswahl mit praktischen Ubungen

Referenten:

Karsten Adenauer, Prokurist und HR Business Partner, ABB AG, Minden
Marcus Braunert, Geschéftsfuhrer, ABB Training Center GmbH & Co. KG, Heidelberg
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I Aushilfen
Das muss die Personalabteilung wissen!

- Geringfugig entlohnte Beschaftigung Se[r;m;Nr.: g 83 ggizK

i atum: .04.
- Besonde_re Personlgr!krese, z.B. Rentner Prois: 85500 EUR (+10% MWSL)
- Kurzfristige Beschaftigung ort: Mannheim

- Kurzfristige und geringfuigige Beschéftigung gleichzeitig
- Informationen und Pflichten des Arbeitgeber
- Zustéandige Einzugsstelle und Steuern

Referenten:

Ina-Maria Eckel, Referatsleiterin im Bereich Versicherungs- und Beitragsmanagement, AOK Baden-Wurttemberg, Stuttgart
Alexandra Lupp, Leitung Entgeltabrechnung und Verwaltung Giesecke & Devrient GmbH, Munchen

I Die elektronische Personalakte
Employee und Manager Self Services in der Praxis

- Datenschutzrechtliche Anforderungen Sem.-Nr.. 1204 445K

- Datensicherung und Archivierung Datum: aooe2o (+19% MwSt)
- Rechte der betroffenen Arbeitnehmer ot Bonn ’
- Zustandigkeit des Betriebsrates

- Vermeidung von Fallstricken

- Besondere Herausforderungen

Referenten:

Frank-Martin Entzer, Konzerndatenschutzbeauftragter ABB Deutschland, ABB AG, Mannheim
Ralph Hose, Projektmanager, Consultant, T-Systems International GmbH, Chemnitz
Alfred Lohbeck, Rechtsanwalt, Leiter Human Resources Management, Telekom Deutschland GmbH, Bonn

I Die bAV in der Praxis
Lohnsteuerliche und sozialversicherungsrechtliche Behandlung

- Die funf Durchfilhrungswege der bAV Setf;;l’:‘r;f ;g gi ggizK

- Portabilitat der betrieblichen Altersversorgung Preis 865,00 EUR (+19% MwSL)
- Abgrenzung von Alt- und Neuzusagen ort: Frankfurt

- Steuerfreiheit/Pauschalversteuerung - Wie geht das?

- Riester-Vertrage/Strukturreform des Versorgungsausgleichs

- Besteuerung in der Auszahlungsphase

Referenten:
Dipl.-Finw. Ralf Vogelsang, Einkommens- und Lohnsteuerreferat, Oberfinanzdirektion Minster
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I Mediation im Personalwesen
Neue Wege bei der innerbetrieblichen Streitbeilegung

- Grundlagen der (Wirtschafts)-Mediation Sem.-Nr.:
- Ablauf eines Mediationsverfahrens Dgtrzgj
- Welche arbeitsrechtlichen Konflikte sind mediationsgeeignet? ort:

- Praxisfall: Rollenspiel mit den Teilnehmern
- Durchfiihrung und Administration von Mediationsverfahren
- Die Zukunft der Mediation in Deutschland und Europa

12 04 464 K

25.04.2012

890,00 EUR (+19% MwsSt.)
Miinchen-Riem

5
Referenten: =
Holger Dahl, Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir Arbeitsrecht, Partner der roland lukas KONFLIKTLOSUNGEN GmbH, Frankfurt g)
Volker Schlehe, Rechtsanwalt, Referatsleiter Abteilung Recht/Steuern IHK Minchen und Oberbayern %
£
g
I Social Media am Arbeitsplatz 2
Facebook, Twitter & Co.: Arbeitsrechtlicher Handlungsbedarf &
- E-mail- und Internet wéhrend der Arbeitszeit Sem.-Nr.: 12 04 466 K
- Nutzung von iPhone, Black Berry & Co. RS (+19% MwSt)
- Unternehmensschéadliche AuRerungen im Web 2.0 Ort  Frankfurt ’
- Risiken und Gefahren: Was darf kontrolliert werden?
- Recruitment und Datenschutz
- Social Media Policy - klare Richtlinien furs Unternehmen
Referenten:
Dr. Alexander Bissels, Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir Arbeitsrecht, CMS Hasche Sigle, Koln
Kay-Helge Sandner, Principal Expert/HR Legal, E-Plus Mobilfunk GmbH & Co. KG, Dusseldorf
I Statistiken & Kennzahlen fur Personaler
Der Personalbereich als Wertschopfungscenter!
- Daten, Kenngré3en und Statistiken im HR-Bereich Sem.-Nr.: 1205420 K
- Die wichtigsten Zahlen erfassen und analysieren DS:L;?;Z 105"21016%5&28;2“19% MwSt)
- Kennziffern auf konkrete Personalprozesse anwenden Ot Hamburg ’
- Kennzahlen sinnvoll miteinander verknipfen
- Implementierung & Kontrolle eines HR-Kennzahlensystems
- Zahlen und Systeme im Unternehmen optimieren
Referenten:
Dr. Bernhard Rosenberger, Geschéftsfihrender Gesellschafter, Rosenberger & Partner, Wiesbaden
I Erfolgsfaktor HR-Controlling
Wertschopfung erkennen, messen und realisieren
- Wie etabliere ich ein HR-Berichtswesen step by step? Sem.-Nr.. 1205 422 K
- Erfolgsfaktor: MaRgeschneiderte Kennzahlen nutzen Datum: §35'_22046%5'528é2(+19% MwSt)
- Datenquellen und Systemunterstiitzung ot Stuttgart '

- Welche Zielgruppen bendétigen welche Kennzahlen?
- Messung der Effizienz und Wertschopfung von HR

- Kennzahlen in konkrete MalRnahmen umsetzen
Referenten:

Holger Gebhardt, Leiter HR-Controlling & Prozesse, Konzernkostenspezialist, Hornbach Baumarkt AG, Bornheim

I Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat
Der richtige Umgang - Rechte & Pflichten - Konfliktldsung

- Organisation des Betriebsrats, Betriebsratskosten und deren Grenzen Sem.-Nr.:
- Mitwirkungs- & Mitbestimmungsrechte des Betriebsrates batm:
- Lésung typischer Konfliktsituationen in der Praxis ort:

- Sanktionen bei rechtswidrigem Verhalten des Betriebsrats
- Workshop: Verhandlung einer Betriebsvereinbarung

- Handlungsoptionen des Arbeitgebers

Referenten:

Dr. Klemens Ddérner, Vorsitzender Richter, Landesarbeitsgericht Rheinland-Pfalz, Mainz

12 05423 K

11.05.2012

890,00 EUR (+19% MwsSt.)
Dortmund

Sebastian Mohr, Rechtsanwalt und Fachanwalt fiir Arbeitsrecht, Referent fur Labour Relations, Carl Zeiss AG, Oberkochen
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I Personalstrategie - Recruiting - Motivation

- Personalstrategie als Basis fuir das Recruiting Seg-;Nf-i (1)5 058402542*;12
. . " e atum: .=Uo.00.
- Al_Jfbau und Tech_mk erfolg_relcher Recruiting-Gesprache Preis 2.950,00 EUR (+19% MwSL)
- Die Kern-Fragen im Interview ort: Berlin
- Personlichkeits-Schnellerkennung: Die Sprachanalyse
- Erfolgsfaktoren zur Leistungs-Motivation neuer Mitarbeiter

Referenten:
Dipl.-Kfm. Wolfgang F. Krinner, Krinner + Partner, Unternehmensberatung, Minchen

I Psychologie fir das HR-Management
Kritische Inhalte richtig kommunizieren!

- Kommunikation in schwierigen Mitarbeitergesprachen Sem.-Nr.. 1205425K

- Changeprozesse gestalten - Psychologie des Wandels Datum: 28952002 (+19% MWSt)
- Das Personalmanagement im Spannungsfeld zwischen Aufrichtigkeit und Unternehmensraison Ot Mannheim '
- Motivation trotz Unsicherheit - Angste, Stress & Widerstiande

- Orientierung geben: Metakompetenz im Personalmanagement

- Strategien zur erfolgreichen Gestaltung von HR-Prozessen
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Referenten:
Prof. Dr. Bernd Glazinski, Dipl. Psych., MA Vorstandsvorsitzender, MSA AG Direktor, Institut fir Angewandte Managementforschung, KéIn

I Ausbildungs-Management Il
Betreuung, Forderung, Integration und Bindung

- Ausbildungsbeginn und Lernprozess Se[r)n.;Nr.: ;g 0254402562K012
P . atum: =24.00.
i ggﬁ{gﬁ?&e&k&mzseﬁérﬁUSb"dung Preis: 1.520,00 EUR (+19% MwSt.)
- Ort: Mannheim
- Inhalte und Aufbau eines Ausbildungs-Leitbildes

- Strategien zur langfristigen Bindung und Wiedergewinnung nach weiterfihrender Ausbildung

Referenten:

Dieter Wachenfeld, Ausbildungsleiter Gesamt John Deere, John Deere Werke Mannheim
Thomas Wagner, Leiter Akademie Wirth / Aus- und Weiterbildung, Adolf Wirth GmbH&Co.KG, Kinzelsau

I Motivierende Vergitung
So entwickeln Sie ein leistungssteigerndes Entlohnungsmodell

- Kernpunkte eines gut gemachten Vergutungssystems Sem.-Nr.. 1205428 K

- Bereichsspezifische Vergitungskriterien Datum: 2o (+19% MwSt)
- Forderung der Mitarbeiter-Bindung durch gezielte Vergitung ot Sttigart ’
- Handlungsanleitung zur Einflihrung eines neuen Vergiitungssystems

- Best Practice - So macht's die DATA MODUL AG!

Referenten:

Dr. Heinz-Peter Kieser, Inhaber, Dr. Finkenrath, Dr. Kieser + Partner Managementberatung
Dr. Florian Pesahl, CFO, DATA MODUL AG, Miinchen

I Der Dienstwagen
Individuell und praxisgerecht anwenden und abrechnen

- Umfang des privaten Nutzungsrechts und Haftung Sem.-Nr.: 1205440 K

- Dienstwagen als Arbeitsverguitung Datum: 08.052012 (+19% MWSL)
- Firmenwagenrichtlinie, Betriebsvereinbarung ot Heidelberg '
- Mitbestimmung des Betriebsrats

- Ermittlung und Veranderung der geldwerten Vorteile

- Sonderfélle in der Entgeltabrechnung

Referenten:

Dr. Wolfgang Fell, Rechtsanwalt, Fachanwalt fir Arbeitsrecht, Dusseldorf
Gerold Heitz, Selbststandiger Trainer und Unternehmensberater, Rottenburg (Stuttgart)

-16 -


http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205424&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205424&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205424&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205424&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205424&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205424&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205425&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205425&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205425&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205425&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205425&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205425&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205425&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205426&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205426&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205426&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205426&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205426&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205426&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205426&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205428&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205428&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205428&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205428&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205428&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205428&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205428&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205440&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205440&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205440&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205440&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205440&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205440&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205440&tx_forumorder_pi1[h_id]=62

I Shared Service Center Entgeltabrechnung
Aufbau und Optimierung effizienter Dienstleistungszentren

- Herausforderungen, Trends, Anspruch und Zielsetzung Sem.-Nr.: 1205441 K
- Grundlegende Vorgehensweise zum Aufbau eines HR SSC Déi“ei";i ggbogbzgtzp (+19% MwSt.)
- Etablierung und Optimierung im Rahmen der vier Transformationsebenen ot Heidelberg ’
- Gestaltungshinweise und Erfolgsfaktoren, Fallstricke und Hirden
- Erfahrungen und Zwischenbilanz
Referenten: %
Rainer Heise, Bereichsleiter, Kienbaum Management Consultants GmbH, Gummersbach %
Reinhard Schéttl, Leiter Entgeltabrechnung, Audi AG, Ingolstadt =
%
- £
I Arbeitsrecht international - Osterreich b
)
- Diskriminierungen nach dem GIBG vermeiden Sem.-Nr.. 1205 464 K o
- Besonderheiten im Kiindigungsschutz Datum: 08.952002 (+199% MWSt) &
- altes und neues Abfertigungsrecht ot Augsburg ’

- Kollektivvertrag und Betriebsvereinbarung
- Flexibilitat férdern und Personalkosten senken

Referenten:

Mag. Simone Liebmann-Slatin, Rechtsanwaltin fir Arbeitsrecht, Partner bei Baker & McKenzie - Diwok Herrmann
GmbH, Wien

Petsche Rechtsanwalte

I Rechtsfragen der Zeitarbeit
Neuer rechtlicher Rahmen fiir den Einsatz von Zeitarbeitskraften

- Das neue Arbeitnehmeriberlassungsgesetz: Worauf miissen sich Unternehmen seit 1.12.2011 Sem.-Nr.. 1205 466 K

einstellen? ngm: ggbogbzgtﬁq (+19% MwsSt.)
. N . . . reis: B o Mwst.

- Das neue Tarifgeflige in der Zeitarbeit Ort:  Miinchen

- Mitbestimmung des BR beim Einsatz von Zeitarbeitskréften

- Konzerninterne Arbeitnehmertberlassung nach dem "Fall Schlecker"

- Tipps zur Vertragsgestaltung mit Muster-Rahmenvertrag

Referenten:

Dr. Rolf Kowanz, Rechtsanwalt und Fachanwalt fir Arbeitsrecht, DLA Piper UK LLP, Miinchen

I Der neue Arbeitnehmerdatenschutz
Die rechtssichere Umsetzung in der Praxis

- Prinzipien des Arbeitnehmerdatenschutzes Sem-Nr.. 1205472 K

- Datenerhebung gegeniiber Bewerbern batum: 22052002 (+199% MwSt)

- Videouiberwachung, Ortungssysteme, biometrische Verfahren ot Bonn -

- Uberwachung des Internets und des E-Mail-Verkehrs
- Heimlicher elektronischer Datenabgleich
- Datentransfer innerhalb des Konzerns und ins Ausland

Referenten:

Prof. Dr. Frank Maschmann, Professor an der Universitat Mannheim, Lehrstuhl fur Burgerliches Recht, Arbeitsrecht, Handels- und

Wirtschaftsrecht

Ministerialrat Bertram Raum, Referatsleiter beim Bundesbeauftragten fur den Datenschutz und die Informationsfreiheit, Bonn

I Best Practice Days: Personalmanagement @ HKM
Gewinnen Sie Einblicke in die Huttenwerke Krupp Mannesmann GmbH

- Operative Personalarbeit Sem.-Nr.:
- Zertifizierung "Beruf und Familie" im Zusammenhang demographischer Fokussierung Dﬁtrgi';j
- Best Practice - Fuhrungskréafteentwicklung ort:

- Best Practice - Strategische Personalarbeit

Referenten:
Gunnar Amft, Leiter Fihrungskrafteentwicklung, HKM - Huttenwerke Krupp Mannesmann GmbH, Duisburg

12 05 490 K

22.-23.05.2012

1.720,00 EUR (+19% MwSt.)
Duisburg

Peter Gasse, Geschéftsfiihrer Personal und Arbeitsdirektor, HKM - Hittenwerke Krupp Mannesmann GmbH, Duisburg

Carsten Laakmann, Leiter Personal, HKM - Hittenwerke Krupp Mannesmann GmbH, Duisburg

Dipl.-Arb.-Wiss. Jens Loock, Leiter Arbeitswirtschaft/Entgelt, HKM-Huttenwerke Krupp Mannesmann GmbH, Duisburg

Frank Tegtmeyer, Leiter Personalservice, HKM - Hittenwerke Krupp Mannesmann GmbH, Duisburg
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I Leistungsbeurteilungen und Zielvereinbarungen
Grundlagenwissen zum Performance Management

- Einfihrung und Voraussetzungen Sem.-Nr.: 1206 420 K
Datum: 18.06.2012

- Die Gesprachskultur als Erfolgsfaktor Preis 890,00 EUR (+19% MwSL)
- Vom Unternehmensziel zum individuellen Leistungsziel ot Sttigart

- Akzeptanzsteigerung: So werden Betroffene zu Beteiligten

- Mehr Motivation durch Anreizsysteme

- Die Umsetzung in der Praxis

Referenten:
Dr. Nils Pleier, Referent Personalmarketing Dr. Ing. h.c. F. Porsche AG, Stuttgart

I Arbeitgeber versus Betriebsrat
Die Grenzen des Betriebsrats kennen und nutzen
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- Grenzen der Mitbestimmung Selgn.;Nr.: ;i 0524§§§>12
atum: .-22.06.

- Umgang mit Betriebsratsinitiativen Preis:  1.280,00 EUR (+19% MwSt.)
- Strategien gegen exzessive Betriebsratstatigkeit ort: Berlin

- Sachkosten und Schulungen

- Betriebsvereinbarungen vs. Tarifvertrage

- Straftaten und Ordnungswidrigkeiten

Referenten:

Martin H. Falke, Rechtsanwalt und Fachanwalt fir Arbeitsrecht, Partner, Squire Sanders, Berlin
Bernd Siegel, Leiter Werkdienste/Werklogistik, Roche Diagnostics GmbH, Mannheim

I Arbeitsrecht international - Frankreich
Sem.-Nr.: 12 06 461 K

- Risiken einer Kiindigung: Entschadigung - Abfindung

- Arbeitsrechtliche MaRnahmen in der Krise Dol aaao2o (+19% MwSt)
- Aufhebungsvertrage wirksam abschlieRen Ot Mannheim ’
- Haftungsrisiko faktischer Arbeitgeber

- Uberblick liber das franzésiche Insolvenzrecht

Referenten:

Sophie Gossmann, Epp Gebauer & Kihl, Stralburg
Koray Kosal, RA Koray Kosol, Epp, Gebauer & Kihl, Baden-Baden

I Das Einstellungsverfahren von A bis Z

Rechtliche Stolpersteine bei der Einstellung vermeiden

- Einstellungen und das AGG Sem.-Nr.: 12 06 465 K

- Beteiligung des Betriebsrats bei Ausschreibungen DS‘,ZT; égé’goz CE)tZR (+19% MwSt.)
- Arbeitnehmerdatenschutz vs. Fragerecht im Gesprach Ort  Frankfurt ’
- Gezielte Fragen nach Lebenslauf, Austritt, Zeugnis
- Die richtige Absage
- Umgang mit AGG-Hoppern

Referenten:

Frank Peter Zimmermann, Manager HR & Labor Relations Product Development, Vehicles Sales, Service & Marketing und Corporate
Functions, Adam Opel AG, Risselsheim

I Arbeitsrecht im AulRendienst & Vertrieb
Rechtssicherer Umgang mit Mitarbeitern im Auf3endienst

- Anderungen von Einsatzgebiet und Produktpalette Segn.;Nr.: ;CZJ gg ggizK
. atum: .Uo.
- Gestaltung des Vergitungssystems Preis: 890,00 EUR (+19% MwSt.)

- Dienstwagennutzung ort:
- Erfassung der Arbeitszeit

- Mitarbeiterkontrolle vs. Beschéftigtendatenschutz

- Umgang mit Low Performern

Referenten:

Miinchen

Dr. Raimund Lange, Fachanwalt fiir Arbeitsrecht und Partner in der Arbeitsrecht-Fachkanzlei maat-Rechtsanwalte, Minchen

Davy Rosenkind, Rechtsanwalt und Fachanwalt fir Arbeitsrecht, Generali Versicherung AG, Miinchen

-18 -


http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206420&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206420&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206420&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206420&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206420&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206420&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206420&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206441&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206441&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206441&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206441&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206441&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206441&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206441&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206461&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206461&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206461&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206461&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206461&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206461&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206465&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206465&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206465&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206465&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206465&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206465&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206465&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206466&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206466&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206466&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206466&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206466&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206466&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1206466&tx_forumorder_pi1[h_id]=62

I Flexibler Personaleinsatz
Optionen bei Leiharbeit, Freier Mitarbeit, Befristungen & Co.

- Alternativen zum Arbeitsverhaltnis Sem.-Nr.. 1206 467 K

- AUG: Auswirkungen der Dienstleistungsfreiheit D;EZEE éébogbzgtza (+19% MwSt.)
- Freie Mitarbeit: Vertragskonzepte und Mitbestimmung ot Disseldorf ’
- Rechtsfolgen der Beschéftigung eines Scheinselbststandigen

- Aktuelle Rechtsprechung zur Befristung

- Flexibilitat durch Arbeitszeitmodelle

Referenten:
Dr. Anke Freckmann, Rechtsanwaltin/Fachanwaltin fir Arbeitsrecht Partner, Osborne Clarke, KoIn
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Personalabrechnung

I Rente vor 67
So gestalten Sie den vorzeitigen Rentenbezug!

- Auswirkungen des RV-Altersgrenzenanpassungsgesetzes Segﬁ--Nr-f
- Gestaltungsoptionen fiir eine Friihverrentung 3&;?;

- Frihverrentung mit Anspruch auf Arbeitslosengeld? ort
- Uberblick iiber die Grundsétze der Rentenberechnung

- "ATZ": Erstattungsleistungen durch die Arbeitsagenturen

- Vorzeitige Beendigung der Altersteilzeit (sog. Storfalle)

Referenten:
Hans-Wilhelm Koster, Geschaftsfuhrer, Landesvereinigung der Arbeitgeberverbande NRW e.V., Dusseldorf

1201 420K
25.01.2012
865,00 EUR (+19% MwSt.)

:  Heidelberg

Bernhard Nimscholz, Rechtsanwalt, ehem. Leiter des Justitiariat der Regionaldirekton NRW, Bundesagentur fur Arbeit, Disseldorf

I Die wichtigsten Personalkennzahlen
Mit Personalstatistiken gezielt steuern und planen

- Ziele, Inhalte und Aufgaben von Personalkennzahlen Sem.-Nr.:
- Werttreiber identifizieren und Wertketten ermitteln bam:
- Strategische und operative Personalkennzahlen ort

- Kennzahlen zur Steuerung personalwirtschaftlicher Prozesse
- Der Aufbau eines HR-Berichtswesens

- Checkliste zur Einfuihrung eines Personalkennzahlensystems
Referenten:

Prof. Dr. Claus W. Gerberich, Hochschule Luzern/Gerberich Consulting AG

1201421 K

19.01.2012

865,00 EUR (+19% MwsSt.)
Disseldorf
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| Lohn & Gehalt 2012
Alle wichtigen Anderungen fur die Entgeltabrechnung

- Steuervereinfachungsgesetz 2011 Sem.-Nr.:
- Sozialausgleich: Fragen und Antworten Dg‘r‘é’g;

- ELStAM 2012 kommt! ort:
- Krankenversicherung 2012

- Duale Studiengange: Einheitliche Versicherungspflicht

- RechengréfRen 2012 und wichtige Urteile fiir Sie

Referenten:

Joachim Becker, Krankenversicherungsexperte, Berlin

Dr. Wolfgang Fell, Rechtsanwalt, Fachanwalt fir Arbeitsrecht, Dusseldorf

Ulrich Grintsch, Leiter Versicherungs- und Beitragsrecht, Deutsche Rentenversicherung Bund, Berlin

Peter Hagel, Beitragsreferent, AOK NordWest, Dortmund

Petra-Christine Harder-Buschner, Regierungsdirektorin, Einkommenssteuer-Referat, Finanzministerium, Berlin

1201 440K
10.01.2012
790,00 EUR (+19% MwSt.)

:  Hannover

Georg Recht , Ministerialdirektor, Leiter Gesetzliche Sozial- und Rentenversicherung, Ministerium fiir Arbeit und Soziales, Berlin
Thomas Reuter, Leiter Personal, Produktbereich Geschirrspuler, Fabrik Dillingen, BSH Bosch und Siemens Hausgerdte GmbH, Dillingen a.d.

Donau
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| Lohn & Gehalt 2012
Alle wichtigen Anderungen fir die Entgeltabrechnung

- Steuervereinfachungsgesetz 2011 Setr)n-;Nf-i ﬁ gi ‘218112'(
H H . atum: .01,
) Eﬁé'siiz‘sz%i'zcnbarﬁfn und Antworten Preis: 790,00 EUR (+19% MwSt.)
- . Ort:  Kéln
- Krankenversicherung 2012
- Duale Studiengénge: Einheitliche Versicherungspflicht
- RechengréRen 2012 und wichtige Urteile fiir Sie

Referenten:

Joachim Becker, Krankenversicherungsexperte, Berlin

Dr. Wolfgang Fell, Rechtsanwalt, Fachanwalt fur Arbeitsrecht, Dusseldorf

Ulrich Grintsch, Leiter Versicherungs- und Beitragsrecht, Deutsche Rentenversicherung Bund, Berlin

Peter Hagel, Beitragsreferent, AOK NordWest, Dortmund

Petra-Christine Harder-Buschner, Regierungsdirektorin, Einkommenssteuer-Referat, Finanzministerium, Berlin

Georg Recht , Ministerialdirektor, Leiter Gesetzliche Sozial- und Rentenversicherung, Ministerium fir Arbeit und Soziales, Berlin

Thomas Reuter, Leiter Personal, Produktbereich Geschirrspiiler, Fabrik Dillingen, BSH Bosch und Siemens Hausgerate GmbH, Dillingen a.d.
Donau
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2 Alle wichtigen Anderungen fir die Entgeltabrechnung
)
%— - Steuervereinfachungsgesetz 2011 Se[f)“-;Nf-i g gi ggizK
H H . atum: .OL.
Q. - Sozialausgleich: Fragen und Antworten Preis: 790,00 EUR (+19% MwSt.)
E - ELStAM 2012 kommt! Ort:  Frankfurt/Niederrad
=
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- Krankenversicherung 2012
- Duale Studiengange: Einheitliche Versicherungspflicht
- RechengroRen 2012 und wichtige Urteile fur Sie

Referenten:

Joachim Becker, Gesetzliche Krankenversicherung, Berlin

Ulrich Grintsch, Leiter Versicherungs- und Beitragsrecht, Deutsche Rentenversicherung Bund, Berlin

Peter Hagel, Beitragsreferent, AOK NordWest, Dortmund

Dr. Andreas Notz, Rechtsanwalt, Fachanwalt fur Arbeitsrecht, Kanzlei RITTERSHAUS, Mannheim

Klaus Poppenberg, Regierungsdirektor, Leiter Lohnsteuer, Finanzministerium, Berlin

Georg Recht , Ministerialdirektor, Leiter Gesetzliche Sozial- und Rentenversicherung, Ministerium fur Arbeit und Soziales, Berlin
Thomas Reuter, Personalleiter, ThyssenKrupp Aufzugswerke GmbH, Neuhausen bei Stuttgart

I Renten richtig abrechnen

- Rentenarten und Zugangsvoraussetzungen Sem.-Nr.. 1202441 K
- Versorgungsausgleich bei Scheidungen Datum: - 07.02.2012
- ’ Preis: 865,00 EUR (+19% MwSt.)
- Lohnsteuerliche Besonderheiten ort Kéln
- Alles Wesentliche zur Sozialversicherung
- Krankenversicherung der Rentner (KVdR)

- Sonderfalle, z.B. Mehrfachbezieher

Referenten:

Alexandra Lupp, Leitung Entgeltabrechnung und Verwaltung, Giesecke & Devrient GmbH, Miinchen
Stefan Wingerter, Teamleiter Bereich Grundsatz, Versicherung und Rente, Deutsche Rentenversicherung Rheinland-Pfalz, Speyer

I Abrechnung von Versorgungsbeziigen
Alle Besonderheiten bei Sozialversicherung und Lohnsteuer!

- Versorgungsbeziige richtig behandeln Sem.-Nr.. 1202444 K

- Beitrage aus Versorgungsbeziigen Dawm: 29022012 (+19% MWSL)
- Beitragsabfiihrung - Beitragserstattungen ot Kéin ’
- Pensionszusage als Weg der betrieblichen Altersversorgung

- Auszahlung von Pensionsbeziigen (Betriebsrenten) und Altersrenten

- Pensionsbeziuige und Lohnsteuer-Abzugsverfahren

Referenten:

Jurgen Bezner, Referatsleiter Versicherungen und Beitrage Landesverband der Betriebskrankenkassen Baden-Wirttemberg, Kornwestheim
Dipl.-Finw. Hans Roggenkamp, Leiter Lohnsteuer-Auf3enpriifung a.D., Oberfinanzdirektion Miinster
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I Lohnpféandung - Lohnabtretung
Von den rechtlichen Grundlagen bis zur praktischen Abwicklung

- Welches Entgelt unterliegt der Pfandung? Sem.-Nr.. 1203444 K

- Unpfandbare Bezlige - Pfandungsschutz Do 565,00 EUR (+19% MwSt)
- Berechnung der pfandbaren Betrage ort: Bonn ’
- Konkurrenz mehrerer Pfandungen/Abtretungen

- Pfandung wegen Unterhaltsanspriichen

- Richtige Abfuihrung der Betrage - Haftung

Referenten:

Dr. Wolfgang Fell, Rechtsanwalt und Fachanwalt fiir Arbeitsrecht, Dusseldorf
Thomas Reuter, Leiter Personal, BSH Bosch und Siemens Hausgerate GmbH, Fabrik Dillingen, Dillingen a.d. Donau

I Auslandsentsendung
Lohnsteuer & Sozialversicherung - Arbeitsrecht und Praxis der Auslandsentsendung

- Steuerpflicht - DBA - Reisekosten (u.a. doppelter Haushalt) Segé{m;f i; 013646‘362312

- Beitragsrecht - Lelstungsans_prucr]e - Freistellungen Preis:  1470,00 EUR (+19% MwSt)
- Vertragsgestaltung - Vorzeitige Rickkehr ort:  Mannheim

- Auslandische Arbeitnehmer im Inland

- Auslandsentsendungen in der Praxis: Boehringer Ingelheim

- Neuregelungen und Konsequenzen fiir die Praxis

Referenten:

Sandra Fischer, Referat fiir Internationales Steuerrecht, Finanzministerium NRW, Dusseldorf

Dr. Peter Hantel, Rechtsanwalt und Notar, Fachanwalt fir Arbeitsrecht, Berlin

Burchard Osterholz, GKV-Spitzenverband, Deutsche Verbindungsstelle Krankenversicherung - Ausland (DVKA), Bonn
Dr. oec. Johannes Walzik, Head of Expatriate Management, Boehringer Ingelheim GmbH, Ingelheim
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I Studenten
Alles was der Personaler wissen muss!

- Der Student/der Praktikant im Unternehmen Sem.-Nr.. 1203 447 K

- Doktoranden, Diplomanden und Referendare Dgﬁgi”;i ggg’g-jgﬁ (+199% Mwst)
- Beschaftigung wahrend des Studiums ort  Stuttgart ’
- Sozialversicherung bei Studenten

- Beurteilung der dualen Studiengénge

- Auslandische Studenten

Referenten:

Lars Grein, Vorstand der BKK PricewaterhouseCoopers Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Frankfurt am Main
Alexandra Lupp, Leitung Entgeltabrechnung und Verwaltung, Giesecke & Devrient GmbH, Miinchen

I Maschinelles Zahlstellenverfahren

- Meldepflichten: Zahlstelle - Versorgungsbezieher - Krankenkasse Seg‘--’\"-f ég 82 ‘2‘351’;

. Be_rechnung der Beitrage 3?2."2 865,00 EUR (+19% MwSt.)
- Beitragserstattung ort: Heidelberg

- Automatisiertes Zahlstellen-Meldeverfahren

- Software/Ausfiillhilfen

- Problemfelder

Referenten:

Guido Hupertz, Abteilungsleiter Verwaltung, BKK Landesverband Hessen, Frankfurt
Andreas Tischbierek, Abteilungsleiter Beitrage/Versicherung, Salus BKK, Neu-Isenburg
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I Rente vor 67
So gestalten Sie den vorzeitigen Rentenbezug!

- Auswirkungen des RV-Altersgrenzen- anpassungsgesetzes seit 1. Januar 2012 Seg‘-;Nf-i ;3 gi ‘2%22'(
. - . - atum: .04,
- Gestaltungsoptionen fur eine Frihverrentung Preis 890,00 EUR (+19% MwSL)

- Grundsatze der Rentenberechnung und Teilrente ort:  Diisseldorf
- Altersteilzeit als Vorruhestandsmodell
- Frihverrentung mit Anspruch auf Arbeitslosengeld?

Referenten:

Hans-Wilhelm Koster, Geschéftsfuhrer, Landesvereinigung der Arbeitgeberverbdnde NRW e.V., Dusseldorf
Bernhard Nimscholz, Rechtsanwalt, ehem. Leiter des Justitiariat der Regionaldirekton NRW, Bundesagentur fur Arbeit, Disseldorf

I Aushilfen
Das muss die Personalabteilung wissen!

- Geringfuigig entlohnte Beschaftigung Se[r)n.;Nr.: ;5 83 ggiz}(
H atum: .04,

- rt: annneim

- Kurzfristige und geringfuigige Beschéaftigung gleichzeitig

- Informationen und Pflichten des Arbeitgeber

- Zustandige Einzugsstelle und Steuern

Referenten:

Ina-Maria Eckel, Referatsleiterin im Bereich Versicherungs- und Beitragsmanagement, AOK Baden-Wurttemberg, Stuttgart
Alexandra Lupp, Leitung Entgeltabrechnung und Verwaltung Giesecke & Devrient GmbH, Munchen
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I LSt-AuBenprifung
Optimale Vorbereitung aus Sicht der Entgeltabrechnung

- Tipps zur optimalen Priifungsvorbereitung SGET-;N“ 12 gi ‘z‘gi;
B : B atum: .04.
- lhre Rechte - lhre Mitwirkungspflichten Preis: 865,00 EUR (+19% MwSt)

- Gefahr einer Nachzahlung reduzieren ot Mainz
- Relevante Neuregelungen im Lohnsteuerrecht

- Fallbeispiele zu aktuellen Priifungsschwerpunkten

- Reaktionsmdglichkeiten bei negativen Prufungsfolgen

Referenten:
Dipl.-Finw. Hans Roggenkamp, Leiter Lohnsteuer-Auf3enpriifung a. D., Oberfinanzdirektion Miinster

I Geldwerte Vorteile - Praxis und Abrechnung
Geldwerte Vorteile und deren Abbildung in der Entgeltabrechnung

- Was sind geldwerte Vorteile? Sem.-Nr.. 1204 443 K

- Méglichkeiten der Bewertung & Versteuerung Dawm: 25082002 (+10% MwSL)
- Pauschalversteuerung inkl. § 37b EstG ot Kéin ’
- Verbeitragung geldwerter Vorteile zur Sozialversicherung

- Pkw-Versteuerung

- Die wichtigsten geldwerten Vorteile in der Abrechnungspraxis

- Praxistipps & Teilnehmerfragen

Referenten:
Gabriele Genzer, Leiterin Entgeltabrechnung, ABB AG, Mannheim

I Geldwerte Vorteile - Vertiefung & optimale Entgeltgestaltungen
Lohnsteuer- und sozialversicherungsrechtliche Behandlung der wichtigsten geldwerten Vorteile

- Geldwerte Vorteile: Vertiefung Se[r)n.;Nr.: ;Z 83 zztgzllzK
i i 1 atum: .04.
- Steuerfreie Arbeitgeberleistungen Preis: 865,00 EUR (+19% MWSL)

- Schwerpunkte im Rahmen der Lohnsteuer-Auf3enpriifung ot Kéln
- Aktuelles und Neuregelungen )
- Aktuelle Urteile, Erlasse und Tagesfragen, Anderung der Verwaltungsauffassung,
Rechtsprechung
Referenten:

Dipl.-Finw. Ralf Vogelsang, Einkommens- und Lohnsteuerreferat, Oberfinanzdirektion Minster
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I Die bAV in der Praxis
Lohnsteuerliche und sozialversicherungsrechtliche Behandlung

- Die funf Durchfiihrungswege der bAV Sem.-Nr.: 1204 446 K
- Portabilitat der betrieblichen Altersversorgung Do 505,00 EUR (+19% MwSt)
- Abgrenzung von Alt- und Neuzusagen Ort  Frankfurt ’
- Steuerfreiheit/Pauschalversteuerung - Wie geht das?
- Riester-Vertrage/Strukturreform des Versorgungsausgleichs
- Besteuerung in der Auszahlungsphase
Referenten:
Dipl.-Finw. Ralf Vogelsang, Einkommens- und Lohnsteuerreferat, Oberfinanzdirektion Miinster
I Kurzarbeit
Von den rechtlichen Grundlagen bis zur Abrechnung
- Direktionsrecht des Arbeitgebers Sem.-Nr.: ;2 34 ‘21902K
- Mitbestimmung und Zustimmung bei Anordung von Kurzarbeit DEEZEZ; 825 3‘0 gtrz (+19% MwsSt.)
- Zwangsurlaub und Abbau von Zeitwertkonten ot Dusseldorf

- H6he und Bezugsdauer von Kurzarbeitergeld
- Antragsverfahren und Abrechnung mit der Bundesagentur fur Arbeit
- Sozialversicherungsbeitrage wahrend der Kurzarbeit

Referenten:

Bernhard Nimscholz, Rechtsanwalt, ehem. Leiter des Justitiariat der Regionaldirekton NRW, Bundesagentur fur Arbeit, Disseldorf
Christian Stiickrad, Rechtsanwalt, Fachanwalt fur Arbeitsrecht, Partner der Sozietat BETTE - WESTENBERGER - BRINK, Erfurt
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I Motivierende Vergltung
So entwickeln Sie ein leistungssteigerndes Entlohnungsmodell

- Kernpunkte eines gut gemachten Vergltungssystems Sem-Nr.. 1205428 K
- Bereichsspezifische Vergutungskriterien Dg,i?;: ggb‘)gﬁgﬁq (+19% MwSL)
- Forderung der Mitarbeiter-Bindung durch gezielte Vergutung ort stutgart
- Handlungsanleitung zur Einfiihrung eines neuen Vergiitungssystems
- Best Practice - So macht's die DATA MODUL AG!
Referenten:
Dr. Heinz-Peter Kieser, Inhaber, Dr. Finkenrath, Dr. Kieser + Partner Managementberatung
Dr. Florian Pesahl, CFO, DATA MODUL AG, Miinchen

I Der Dienstwagen

Individuell und praxisgerecht anwenden und abrechnen

- Umfang des privaten Nutzungsrechts und Haftung Sem.-Nr.. 1205 zztgozk
- Dienstwagen als Arbeitsvergiitung D Ses O EUR (+19% MuSL)
- Firmenwagenrichtlinie, Betriebsvereinbarung ot Heidelberg
- Mitbestimmung des Betriebsrats
- Ermittlung und Veranderung der geldwerten Vorteile
- Sonderfélle in der Entgeltabrechnung
Referenten:
Dr. Wolfgang Fell, Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir Arbeitsrecht, Dulsseldorf
Gerold Heitz, Selbststandiger Trainer und Unternehmensberater, Rottenburg (Stuttgart)

I Shared Service Center Entgeltabrechnung

Aufbau und Optimierung effizienter Dienstleistungszentren

- Herausforderungen, Trends, Anspruch und Zielsetzung Sem-Nr.. 1205 ‘2‘312'(
- Grundlegende Vorgehensweise zum Aufbau eines HR SSC Datum: 08.052002 (+19% Mwst)
- Etablierung und Optimierung im Rahmen der vier Transformationsebenen Ot Heidelberg

- Gestaltungshinweise und Erfolgsfaktoren, Fallstricke und Hirden
- Erfahrungen und Zwischenbilanz

Referenten:

Rainer Heise, Bereichsleiter, Kienbaum Management Consultants GmbH, Gummersbach
Reinhard Schéttl, Leiter Entgeltabrechnung, Audi AG, Ingolstadt
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| Minijob & Co.
Richtig abrechnen: Geringfugige, Kurzfristige, Aushilfen, Studenten und Renter

- Abgrenzung geringfiigige & kurzfristige Beschéftigung Sem.-Nr.:
- Additionsregelungen bei Haupt- und Mehrfachbeschéaftigung Dg‘r:riz;
- Beitrage: Pflichten und Mdglichkeiten des Arbeitgebers ort

- Lohnsteuer & Sozialversicherung in der Gleitzone

- Steuerfreie Zahlungen und Pauschalbesteuerung

- Anhebung der Geringverdienergrenze in 2012?

Referenten:

Dipl.-Finw. Hans Roggenkamp, Leiter Lohnsteuer-Auf3enpriifung a.D. Oberfinanzdirektion Minster

1205442 K

10.05.2012

890,00 EUR (+19% MwsSt.)
Bonn

Gunter Susemichel, Referatsleiter Ausbildung, Fachkoordinator Versicherung, Beitrage BKK Akademie, Rotenburg an der Fulda

I Abrechnung von Versorgungsbeziigen
Alle Besonderheiten bei Sozialversicherung und Lohnsteuer!

- Versorgungsbeziige richtig behandeln Sem.-Nr.:
- Beitrage aus Versorgungsbeziigen Dg‘r‘é’i‘;;
- Beitragsabfiihrung - Beitragserstattungen ort

- Pensionszusage als Weg der betrieblichen Altersversorgung
- Auszahlung von Pensionsbeziigen (Betriebsrenten) und Altersrenten
- Pensionsbeziige und Lohnsteuer-Abzugsverfahren

Referenten:

Jurgen Bezner, Referatsleiter Versicherungen und Beitrage Landesverband der Betriebskrankenkassen Baden-Wirttemberg, Kornwestheim

Renate Quick, OFD Miinster

12 06 444 K

28.06.2012

890,00 EUR (+19% MwSt.)
Heidelberg

I Einfihrung in die Sozialversicherung
Grundlagenwissen Sozialversicherung

- Grundlagen der Sozialversicherung Sem.-Nr.:
- Unterbrechungen Dg‘rl;fiz;
- Versicherungspflicht ort

- Meldeverfahren inkl. Tatigkeitsschlissel
- Elternzeit und Elterngeld
- Praxistipps fur Ihren Arbeitsalltag

Referenten:

12 06 446 K
15.06.2012
890,00 EUR (+19% MwSt.)

: Stuttgart

Ina-Maria Eckel, Referatsleiterin im Bereich Versicherungs- und Beitragsmanagement, AOK Baden-Wirttemberg, Stuttgart
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I Shared Service Center Entgeltabrechnung
Aufbau und Optimierung effizienter Dienstleistungszentren

- Herausforderungen, Trends, Anspruch und Zielsetzung Sem.-Nr.. 1205441 K

- Grundlegende Vorgehensweise zum Aufbau eines HR SSC Dﬁtri?;f ggfgﬁgﬁq (+19% MwSL)
- Etablierung und Optimierung im Rahmen der vier Transformationsebenen ot Heidelberg ’
- Gestaltungshinweise und Erfolgsfaktoren, Fallstricke und Hirden

- Erfahrungen und Zwischenbilanz

Referenten:

Rainer Heise, Bereichsleiter, Kienbaum Management Consultants GmbH, Gummersbach
Reinhard Schéttl, Leiter Entgeltabrechnung, Audi AG, Ingolstadt

c
)
o)
c
=
7

0

=5

E

copyright 2012 Forum-Institut fir Management GmbH

SAP®, mySAP® und R/3® sind eingetragene Markenzeichen der SAP AG

-26 -


http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205441&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205441&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205441&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205441&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205441&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205441&tx_forumorder_pi1[h_id]=62
http://www.forum-institut.de/index.php?id=665&L=0&tx_ttnews[tt_news]=1205441&tx_forumorder_pi1[h_id]=62

eitere Themen

I Rente vor 67
So gestalten Sie den vorzeitigen Rentenbezug!

- Auswirkungen des RV-Altersgrenzenanpassungsgesetzes Segﬁ--Nr-f
- Gestaltungsoptionen fiir eine Friihverrentung 3&;?;

- Frihverrentung mit Anspruch auf Arbeitslosengeld? ort
- Uberblick iiber die Grundsétze der Rentenberechnung

- "ATZ": Erstattungsleistungen durch die Arbeitsagenturen

- Vorzeitige Beendigung der Altersteilzeit (sog. Storfalle)

Referenten:
Hans-Wilhelm Koster, Geschaftsfuhrer, Landesvereinigung der Arbeitgeberverbande NRW e.V., Dusseldorf

1201 420K
25.01.2012
865,00 EUR (+19% MwSt.)

:  Heidelberg

Bernhard Nimscholz, Rechtsanwalt, ehem. Leiter des Justitiariat der Regionaldirekton NRW, Bundesagentur fur Arbeit, Disseldorf

I Die wichtigsten Personalkennzahlen
Mit Personalstatistiken gezielt steuern und planen

- Ziele, Inhalte und Aufgaben von Personalkennzahlen Sem-Nr.. 1201 421 K
- Werttreiber identifizieren und Wertketten ermitteln bam: égéOé.()thZR (+19% MwSL)
- Strategische und operative Personalkennzahlen Ot Diisseldorf -
- Kennzahlen zur Steuerung personalwirtschaftlicher Prozesse
- Der Aufbau eines HR-Berichtswesens
- Checkliste zur Einfuihrung eines Personalkennzahlensystems
Referenten:
Prof. Dr. Claus W. Gerberich, Hochschule Luzern/Gerberich Consulting AG
| Lohn & Gehalt 2012
Alle wichtigen Anderungen fir die Entgeltabrechnung
- Steuervereinfachungsgesetz 2011 SE'D“-;N“ 1(2) 81 ‘2‘3‘1)2'(
H H . atum: .01,
- Sozialausgleich: Fragen und Antworten Preis. 790,00 EUR (+19% MwSL)

- ELStAM 2012 kommt! ort:
- Krankenversicherung 2012

- Duale Studiengange: Einheitliche Versicherungspflicht

- RechengréfRen 2012 und wichtige Urteile fiir Sie

Referenten:

Joachim Becker, Krankenversicherungsexperte, Berlin

Dr. Wolfgang Fell, Rechtsanwalt, Fachanwalt fir Arbeitsrecht, Dusseldorf

Ulrich Grintsch, Leiter Versicherungs- und Beitragsrecht, Deutsche Rentenversicherung Bund, Berlin

Peter Hagel, Beitragsreferent, AOK NordWest, Dortmund

Petra-Christine Harder-Buschner, Regierungsdirektorin, Einkommenssteuer-Referat, Finanzministerium, Berlin

Georg Recht , Ministerialdirektor, Leiter Gesetzliche Sozial- und Rentenversicherung, Ministerium fiir Arbeit und Soziales, Berlin
Thomas Reuter, Leiter Personal, Produktbereich Geschirrspuler, Fabrik Dillingen, BSH Bosch und Siemens Hausgerdte GmbH, Dillingen a.d.

Donau
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| Lohn & Gehalt 2012
Alle wichtigen Anderungen fir die Entgeltabrechnung

- Steuervereinfachungsgesetz 2011 Se[r)n.;Nr.: ﬁ gi ggizK

H H . atum: OL.
- Sozialausgleich: Fragen und Antworten Preis: 790,00 EUR (+19% MwSt.)
- ELStAM 2012 kommt! ort: Koln

- Krankenversicherung 2012
- Duale Studiengénge: Einheitliche Versicherungspflicht
- RechengréRen 2012 und wichtige Urteile fiir Sie

Referenten:

Joachim Becker, Krankenversicherungsexperte, Berlin

Dr. Wolfgang Fell, Rechtsanwalt, Fachanwalt fur Arbeitsrecht, Dusseldorf

Ulrich Grintsch, Leiter Versicherungs- und Beitragsrecht, Deutsche Rentenversicherung Bund, Berlin

Peter Hagel, Beitragsreferent, AOK NordWest, Dortmund

Petra-Christine Harder-Buschner, Regierungsdirektorin, Einkommenssteuer-Referat, Finanzministerium, Berlin

Georg Recht , Ministerialdirektor, Leiter Gesetzliche Sozial- und Rentenversicherung, Ministerium fir Arbeit und Soziales, Berlin

Thomas Reuter, Leiter Personal, Produktbereich Geschirrspiiler, Fabrik Dillingen, BSH Bosch und Siemens Hausgerate GmbH, Dillingen a.d.
Donau

| Lohn & Gehalt 2012
Alle wichtigen Anderungen fiir die Entgeltabrechnung

- Steuervereinfachungsgesetz 2011 Se[r)n.;Nr.: 5 gi ggizK

H H . atum: .OL.
- Sozialausgleich: Fragen und Antworten Preis: 790,00 EUR (+19% MwSt.)
- ELStAM 2012 kommt! Ort:  Frankfurt/Niederrad

- Krankenversicherung 2012
- Duale Studiengange: Einheitliche Versicherungspflicht
- RechengroRen 2012 und wichtige Urteile fur Sie

Referenten:

Joachim Becker, Gesetzliche Krankenversicherung, Berlin

Ulrich Grintsch, Leiter Versicherungs- und Beitragsrecht, Deutsche Rentenversicherung Bund, Berlin

Peter Hagel, Beitragsreferent, AOK NordWest, Dortmund

Dr. Andreas Notz, Rechtsanwalt, Fachanwalt fur Arbeitsrecht, Kanzlei RITTERSHAUS, Mannheim

Klaus Poppenberg, Regierungsdirektor, Leiter Lohnsteuer, Finanzministerium, Berlin

Georg Recht , Ministerialdirektor, Leiter Gesetzliche Sozial- und Rentenversicherung, Ministerium fur Arbeit und Soziales, Berlin
Thomas Reuter, Personalleiter, ThyssenKrupp Aufzugswerke GmbH, Neuhausen bei Stuttgart

I Abrechnung von Versorgungsbeziigen
Alle Besonderheiten bei Sozialversicherung und Lohnsteuer!

- Versorgungsbeziige richtig behandeln Selgn.;Nr.: ;g gg ggizK
P .. atum: 02,

i Be!trage au§ Versorgun_gsbezugen Preis: 865,00 EUR (+19% MwSt.)

- Beitragsabfiihrung - Beitragserstattungen ort: Kéin

- Pensionszusage als Weg der betrieblichen Altersversorgung
- Auszahlung von Pensionsbeziigen (Betriebsrenten) und Altersrenten
- Pensionsbeziige und Lohnsteuer-Abzugsverfahren
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Referenten:

Jurgen Bezner, Referatsleiter Versicherungen und Beitrége Landesverband der Betriebskrankenkassen Baden-Wirttemberg, Kornwestheim
Dipl.-Finw. Hans Roggenkamp, Leiter Lohnsteuer-Auf3enpriifung a.D., Oberfinanzdirektion Miinster

I Rechtsfragen der Zeitarbeit
Neuer rechtlicher Rahmen fiir den Einsatz von Zeitarbeitskraften

- Das neue Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz: Worauf missen sich Unternehmen seit 1.12.2011 Sem.-Nr.. 1202467 K
einstellen? Datum: 01.02.2012
- .. . . . Preis: 890,00 EUR (+19% MwSt.)
- Das neue Tarifgeflige in der Zeitarbeit Ort: Mannheim

- Mitbestimmung des BR beim Einsatz von Zeitarbeitskréaften
- Konzerninterne Arbeitnehmeriberlassung nach dem "Fall Schlecker"
- Tipps zur Vertragsgestaltung mit Muster-Rahmenvertrag

Referenten:
Dr. Rolf Kowanz, Rechtsanwalt und Fachanwalt fir Arbeitsrecht, DLA Piper UK LLP, Miinchen
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I Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat
Der richtige Umgang - Rechte & Pflichten - Konfliktldsung

- Organisation des Betriebsrats, Betriebsratskosten und deren Grenzen Sem.-Nr.:
- Mitwirkungs- & Mitbestimmungsrechte des Betriebsrates Dgtrzgj
- Lésung typischer Konfliktsituationen in der Praxis ort:

- Sanktionen bei rechtswidrigem Verhalten des Betriebsrats
- Workshop: Verhandlung einer Betriebsvereinbarung

- Handlungsoptionen des Arbeitgebers

Referenten:

Dr. Klemens Dorner, Vorsitzender Richter am Landesarbeitsgericht Rheinland-Pfalz, Mainz

1203424 K

16.03.2012

890,00 EUR (+19% MwsSt.)
Frankfurt

Sebastian Mohr, Rechtsanwalt und Fachanwalt fiir Arbeitsrecht, Referent fur Labour Relations, Carl Zeiss AG, Oberkochen

I Lean Office in der Personalabteilung
Einsparpotenziale und Effizienzsteigerung im HR-Bereich

- Die Herausforderung: Effizienzsteigerung in der Personalabteilung Sem.-Nr.:
- HR & Einsparpotenziale in der eigenen Abteilung Dgtrg?s‘;
- Die typischen "Sunden" in der Personalabteilung ort:

- Lésungsorientierung als Grundhaltung bei HR-Prozessen
- Die vier Stufen zur effizienten Personalabteilung

- Fallbeispiele & Praxisberichte aus einem Lean HR-Office
Referenten:

Daniella Fornell, Personalleiterin der Konradin Mediengruppe, Leinfelden-Echterdingen

1203426 K

15.-16.03.2012

1.190,00 EUR (+19% MwsSt.)
Hamburg

Stephan Teuber, Geschaftsfihrer der Loquenz Unternehmensberatung GmbH und Vize-Prasident im Bundesverband deutscher

Unternehmensberater e.V.

I Flexible Verglitungssysteme
Variable Vergitung als Steuerungshebel im Unternehmen

- Erfolg als Grundlage flexibler Vergitung Sem.-Nr.:
- Implementierung & Kommunikationsfahrplan Dgtr;’}’i's‘;
- Mitarbeiterbindung gegen Fach- und Fuhrungskraftemangel ort:

- Rechtssichere Formulierung von Vergitungstatbestanden

- "Storfalle" gezielt managen: Fehlzeiten, Krankheit, vorzeitiges Ausscheiden und unterbliebene
Zielvereinbarung

- Besondere Pramienmodelle im Uberblick

Referenten:

Dr. Kerstin Reiserer, Fachanwaltin fur Arbeitrecht, RB Reiserer Biesinger Rechtsanwaltsgesellschaft mbH, Heidelberg
Dr. Stefan Wiltz, Geschéaftsfiihrer, vpkm-GmbH, Gesellschaft fir Vergutungs- und Kostenmanagement, Mannheim

1204 421K

18.04.2012

890,00 EUR (+19% MwSt.)
Koln

I Rente vor 67
So gestalten Sie den vorzeitigen Rentenbezug!

- Auswirkungen des RV-Altersgrenzen- anpassungsgesetzes seit 1. Januar 2012 Sem.-Nr.:
- Gestaltungsoptionen fiir eine Frihverrentung Dﬁt;'i‘;j
- Grundséatze der Rentenberechnung und Teilrente ort:

- Altersteilzeit als Vorruhestandsmodell
- Fruhverrentung mit Anspruch auf Arbeitslosengeld?

Referenten:
Hans-Wilhelm Koster, Geschaftsfuhrer, Landesvereinigung der Arbeitgeberverbande NRW e.V., Dusseldorf
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1204 423K

27.04.2012

890,00 EUR (+19% MwsSt.)
Disseldorf

Bernhard Nimscholz, Rechtsanwalt, ehem. Leiter des Justitiariat der Regionaldirekton NRW, Bundesagentur fur Arbeit, Disseldorf
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I Sportarbeitsrecht

- Zehn Stolperfallen in Aufhebungsvertragen mit Spielern und Trainern Seg-;Nf-i 15 83 ggIZK
. . . atum: V4.
- Praxisprobleme beim Spielertransfer Preis: 890,00 EUR (+19% MwSL)

- Bundesliga-Justiziar: Spielmacher am Schreibtisch ort: Mainz
- Rechtsprechungs-Update Spielervermittler-Recht
- Round Table: Kommt die Ausnahme fir die Befristung von Arbeitsvertragen im Profisport?

Referenten:

Tarek B. Brauer, LL.M., Justiziar/Legal Advisor, SV Werder Bremen GmbH & Co KG aA
Tom Eilers, LL.M., LL.M, Rechtsanwalt, Kanzlei BAUMANN & BAUMANN, Ober-Ramstadt
Dr. Hermann Lindhorst, Rechtsanwalt, SCHLARMANNvonGEYSO Rechtsanwalte Steuerberater Wirtschaftsprifer Partnerschaft, Hamburg

I Kurzarbeit
Von den rechtlichen Grundlagen bis zur Abrechnung

- Direktionsrecht des Arbeitgebers Se[r)n.-Nr.: 2421 83 gggzK
i i i i R atum: .04.
- Mitbestimmung und Zustimmung bei Anordung von Kurzarbeit Preis: 865,00 EUR (+19% MwSt)

- Zwangsurlaub und Abbau von Zeitwertkonten ort: Disseldorf
- Héhe und Bezugsdauer von Kurzarbeitergeld

- Antragsverfahren und Abrechnung mit der Bundesagentur fur Arbeit

- Sozialversicherungsbeitrage wahrend der Kurzarbeit

Referenten:

Bernhard Nimscholz, Rechtsanwalt, ehem. Leiter des Justitiariat der Regionaldirekton NRW, Bundesagentur fir Arbeit, Dusseldorf
Christian Stuckrad, Rechtsanwalt, Fachanwalt fir Arbeitsrecht, Partner der Sozietdt BETTE - WESTENBERGER - BRINK, Erfurt

I Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat
Der richtige Umgang - Rechte & Pflichten - Konfliktldsung

- Organisation des Betriebsrats, Betriebsratskosten und deren Grenzen Sem.-Nr.. 1205423 K

- Mitwirkungs- & Mitbestimmungsrechte des Betriebsrates Datum: 1952002 (+19% MwSt)
- Losung typischer Konfliktsituationen in der Praxis Ot Dortmund '
- Sanktionen bei rechtswidrigem Verhalten des Betriebsrats

- Workshop: Verhandlung einer Betriebsvereinbarung

- Handlungsoptionen des Arbeitgebers

Referenten:

Dr. Klemens Ddérner, Vorsitzender Richter, Landesarbeitsgericht Rheinland-Pfalz, Mainz
Sebastian Mohr, Rechtsanwalt und Fachanwalt fiir Arbeitsrecht, Referent fir Labour Relations, Carl Zeiss AG, Oberkochen

I Shared Service Center Entgeltabrechnung

@,

o] Aufbau und Optimierung effizienter Dienstleistungszentren

®

5' - Herausforderungen, Trends, Anspruch und Zielsetzung Sem.-Nr.f 12 05 441 K

% - Grundlegende Vorgehensweise zum Aufbau eines HR SSC Dg‘r‘;'s‘; 335352& (+10% MwSt)
=)

- Etablierung und Optimierung im Rahmen der vier Transformationsebenen ort: Heidelberg
- Gestaltungshinweise und Erfolgsfaktoren, Fallstricke und Hiirden
- Erfahrungen und Zwischenbilanz

Referenten:

Rainer Heise, Bereichsleiter, Kienbaum Management Consultants GmbH, Gummersbach
Reinhard Schéttl, Leiter Entgeltabrechnung, Audi AG, Ingolstadt

I Rechtsfragen der Zeitarbeit
Neuer rechtlicher Rahmen fiir den Einsatz von Zeitarbeitskraften

- Das neue Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz: Worauf miissen sich Unternehmen seit 1.12.2011 Sem.-Nr.. 1205466 K
einstellen? PProit: 890,00 EUR (+19% st

- Das neue Tarifgefiige in der Zeitarbeit on Manchen (1 st

- Mitbestimmung des BR beim Einsatz von Zeitarbeitskraften

- Konzerninterne Arbeitnehmeriberlassung nach dem "Fall Schlecker"

- Tipps zur Vertragsgestaltung mit Muster-Rahmenvertrag

Referenten:
Dr. Rolf Kowanz, Rechtsanwalt und Fachanwalt fur Arbeitsrecht, DLA Piper UK LLP, Miinchen
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I Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat
Einfliihrung in die Systematik des BetrVG

- Rechtsbegriffe und Systematik des BetrVG Sem.-Nr.:
- Aufbau und Regelungsstruktur Dgtrzgf
- Grundsatzliches zur Mitbestimmung ort:
- Betriebsvereinbarung - Wirkung, Laufzeit, Beendigung

- Vorbereitung, Verhandlung und Abschluss einer BV

- Gestaltungsbeispiele und Mustervereinbarungen

Referenten:
Dr. Klemens Dorner, Vorsitzender Richter am Landesarbeitsgericht Rheinland-Pfalz, Mainz

1205470 K

10.05.2012

890,00 EUR (+19% MwsSt.)
Dortmund

Sebastian Mohr, Rechtsanwalt und Fachanwalt fiir Arbeitsrecht, Referent fur Labour Relations, Carl Zeiss AG, Oberkochen

I Leistungsbeurteilungen und Zielvereinbarungen
Grundlagenwissen zum Performance Management

- Einflhrung und Voraussetzungen Sem.-Nr.:
Datum:

- Die Gesprachskultur als Erfolgsfaktor Preis:
- Vom Unternehmensziel zum individuellen Leistungsziel ort:
- Akzeptanzsteigerung: So werden Betroffene zu Beteiligten

- Mehr Motivation durch Anreizsysteme

- Die Umsetzung in der Praxis

Referenten:
Dr. Nils Pleier, Referent Personalmarketing Dr. Ing. h.c. F. Porsche AG, Stuttgart

12 06 420 K

18.06.2012

890,00 EUR (+19% MwSt.)
Stuttgart

I Abrechnung von Versorgungsbeziigen
Alle Besonderheiten bei Sozialversicherung und Lohnsteuer!

- Versorgungsbeziige richtig behandeln Sem.-Nr:
- Beitrage aus Versorgungsbeziigen Dg‘r‘;’i‘;;

- Beitragsabfiihrung - Beitragserstattungen ort:
- Pensionszusage als Weg der betrieblichen Altersversorgung

- Auszahlung von Pensionsbeziigen (Betriebsrenten) und Altersrenten

- Pensionsbeziige und Lohnsteuer-Abzugsverfahren

Referenten:

Jurgen Bezner, Referatsleiter Versicherungen und Beitrage Landesverband der Betriebskrankenkassen Baden-Wirttemberg, Kornwestheim

Renate Quick, OFD Miinster

12 06 444 K

28.06.2012

890,00 EUR (+19% MwsSt.)
Heidelberg

I Compliance vs. Arbeitnehmerdatenschutz
Rechtsfragen zum Spannungsfeld und Losungsansatze

- BDSG-Novelle: Was bringen die Neuregelungen? SegL;Nr.:
atum:

- Erlaubte und unerlaubte Mitarbeiteriberwachung Preis:
- Rechtsgrundlagen und Pflichten von Compliance ort
- Der (un)lésbare Konflikt zwischen Compliancemafnahmen und Datenschutz

- Behdrden, Betriebsrate, Beteiligte

- Aktuelle Rechtsprechung

Referenten:

12 06 468 K
28.06.2012
890,00 EUR (+19% MwsSt.)

: Frankfurt

Martin H. Falke, Rechtsanwalt und Fachanwalt fur Arbeitsrecht, Partner, Squire, Sanders & Dempsey (UK) LLP, Berlin
Volker Stiick, Leiter Personal und Compliance Beauftragter, Hochspannungstechnik, ABB AG, Hanau-Grof3auheim
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